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Apresentacao

A Editora Rideel, reconhecida no mercado editorial pela exceléncia de seus vade-mécuns, apresenta a Colegédo
Vade-mécum Estratégia 0AB.

Elaborado pelos professores do corpo docente do Estratégia OAB, o contetido das obras da Colecéo reflete
a legislacéo que o aluno precisa para realizar a prova de 22 fase, com absoluta atengdo aos parametros definidos
no edital.

Os volumes estdo estruturados com a CF, Cédigos e legislacdo complementar, na integra ou em excertos,
relevantes para cada matéria. Constam também notas remissivas nos principais dispositivos legais, redigidas em
um padréo assertivo e objetivo, para auxiliar a consulta &gil aos enunciados correlatos.

As obras observam estritamente o edital FGV do Exame de Ordem, de modo que podem ser consultadas durante
a realizacdo da prova prético-profissional. Ndo hd no material qualquer conteudo vedado pela banca examinadora.

Com diagramacao agradavel, as obras contam ainda com varios recursos facilitadores de consulta, de modo
que a Colecgdo seja proficua para a preparacéo e realizagdo da prova de 22 fase. Dentre eles, destacam-se:

* Indice cronoldgico geral, contendo todos os diplomas legais publicados na obra com as respectivas ementas
oficiais;

¢ Notas remissivas objetivas e diretas a outros artigos, diplomas legais e sumulas dos tribunais superiores;

o indice sistematico para cada codigo;

o indice por assuntos geral da obra (que abrange a legislacdo complementar e sumulas);

e Atualizagoes recentes em destaque (negrito e itélico);

e Tarjas laterais para identificacdo das segdes da obra;

¢ |ndicacdo do nimero dos artigos no cabegalho dos Cédigos;

¢ |ndicacdo do numero das leis no cabegalho da legislacéo.

Além disso, diante da rica producéo legislativa no Brasil, a Editora Rideel mantém, gratuitamente, as atualizacoes
publicadas até 31 de agosto de 2026 no site www.apprideel.com.br.

Empenhada no aprimoramento de suas obras, a Editora permanece a disposicéo, por e-mail
(sac@rideel.com.br), para elogios, criticas e sugestoes.

Bons estudos.
O Editor
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ne 7.347 de 24 de julho de 1985, € d& 0Utras ProVIABNCIAS . ..co.vviiiiiiieiee e 716
* 9.504, de 30 de setembro de 1997 — Estabelece normas para a@s €liG0ES ..........coviiiiiiiiiiiiiiit it 716
* 9.507 de 12 de novembro de 1997 - Regula o direito de acesso a informacdes e disciplina o rito processual do habeas

o L PP PP P 744
* 9.601, de 21 de janeiro de 1998 - Dispe sobre o contrato de trabalho por prazo determinado e d& outras providén-

LIS et e 745
* 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre 0 servigo voluntario e dd outras providéncias ..........cc.cccceeeeveeenennn. 746
* 9.609, de 19 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre a protecao da propriedade intelectual de programa de computador,

sua comercializag@o No Pais, & dd 0Utras PrOVIAENCIAS «....ve.viiiiiieii it 746
* 9.615, de 24 de marco de 1998 - Institui normas gerais sobre desporto e da outras providéncias ............c.ccccevveeennn.. 748
* 9.674, de 25 de junho de 1998 - Dispde sobre o exercicio da profissdo de Bibliotecario e determina outras providén-

BB ettt ettt 766
* 9.696, de 1°de setembro de 1998 - Dispoe sobre a regulamentacéo da Profissao de Educacao Fisica e cria os respec-

tivos Conselho Federal e Conselhos Regionais de EAUCACA0 FiSICa......cc.oiiiiiiiiiiiiiii e 767
* 9.715, de 25 de novembro de 1998 - Dispde sobre as contribuicdes para os Programas de Integracdo Social e de

Formacéo do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, e da outras provideéncias ............ccccveeviiiiiiiiioiiieiceeen 769
* 9.719, de 27 de novembro de 1998 - Dispde sobre normas e condi¢coes gerais de protecdo ao trabalho portudrio, institui

multas pela inobservancia de seus preceitos, e dd outras ProVIAENCIAS........oovviiiiiiiiieiiiiee e 771
* 9.800, de 26 de maio de 1999 - Permite as partes a utilizacao de sistema de transmissao de dados para a pratica de

BT0S PTOCESSURIS ...ttt ettt 864
e 9.867 de 10 de novembro de 1999 - Dispde sobre a criagdo e o funcionamento de Cooperativas Sociais, visando a

integracao social dos cidadaos, CONfOrME ESPECITICA ...o..iiiiiiiiiii e 864
* 9.962, de 22 de fevereiro de 2000 - Disciplina o regime de emprego publico do pessoal da Administracao federal direta,

autérquica e fundacional, @ d& OUTras PrOVIAENCIAS. ... ...iuiiiiiiiet ettt 871
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10.101, de 19 de dezembro de 2000 — Dispde sobre a participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da

EMPresa € A& OULTAS PrOVIABNCIAS ... c..iiiieitiit it 872
* 10.192, de 14 de fevereiro de 2001 - Dispde sobre medidas complementares ao Plano Real e dé outras providéncias... 873
¢ 10.220, de 11 de abril de 2001 - Institui normas gerais relativas a atividade de peao de rodeio, equiparando-o a atleta

PIOTISSIONAN ... e 875
e 10.224, de 15 de maio de 2001 - Altera o Decreto-Lei n®2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal, para dispor

sobre o crime de assédio sexual & d& OULras ProOVIAENCIAS .......cuiiiiiiiiiii it 876
* 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Institui 0 COdigo Civil (EXCEIOS) . .iovviiiiiiiiiiiiii e 395
* 10.555, de 13 de novembro de 2002 - Autoriza condigcdes especiais para o crédito de valores iguais ou inferiores a

R$ 100,00, de que trata a Lei Complementar n® 110, de 29 de junho de 2001, e da outras providéncias ....................... 879

10.556, de 13 de novembro de 2002 - Dispde sobre a inclusao dos cargos que especifica no Plano de Classificacao
de Cargos, instituido pela Lei n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970, altera as Leis n® 10.486, de 4 de julho de 2002, e

5.662, de 21 de junho de 1971, € d& outras ProvidBNCIAS . ....covvviieiiiiie i .. 879
* 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e d& outras providéncias 887
* 10.770, de 21 de novembro de 2003 - Dispoe sobre a criacao de Varas do Trabalho nas Regides da Justica do Trabalho,

define jurisdicoes e d& outras providencias (EXCEMOS) .. ...cuiiiiiiiiiii i 897

10.779, de 25 de novembro de 2003 - Dispde sobre a concesséao do beneficio de seguro-desemprego, durante o periodo
de defeso, ao pescador profissional que exerce a atividade pesqueira de forma artesanal .............c..cccooeviiiiieeeen. 897

10.803, de 11 de dezembro de 2003 - Altera o art. 149 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo
Penal, para estabelecer penas ao crime nele tipificado e indicar as hipoteses em que se configura condicdo anéloga a

8 BSCIAVO ..ttt 900
* 10.820, de 17 de dezembro de 2003 - Dispde sobre a autorizacdo para desconto de prestacdes em folha de pagamento,

€ 08 OULTAS PIOVIABNCIAS ... ettt ettt ettt ettt e ettt et e et et 900
* 10.833, de 29 de dezembro de 2003 - Altera a Legislacdo Tributéria Federal e da outras providéncias .............c..cce.... 906

11.033, de 21 de dezembro de 2004 - Altera a tributacado do mercado financeiro e de capitais; institui o Regime Tribu-
tério para Incentivo a Modernizacdo e a Ampliacado da Estrutura Portuaria - REPORTO; altera as Leis n% 10.865, de 30
de abril de 2004, 8.850, de 28 de janeiro de 1994, 8.383, de 30 de dezembro de 1991, 10.522, de 19 de julho de 2002,

9.430, de 27 de dezembro de 1996, e 10.925, de 23 de julho de 2004; e déa outras providéncias ............ccccoereriirennn 926
* 11.101, de 9 de fevereiro de 2005 - Regula a recuperacao judicial, a extrajudicial e a faléncia do empresario e da socie-
AAOE BMPIESATIA ..ot e 930

11.340, de 7 de agosto de 2006 - Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos ter-
mos do § 82do art. 226 da Constituicdo Federal, da Convencao sobre a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminacéo
contra as Mulheres e da Convencéao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispoe
sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera os Decretos-Lei n* 3.689, de
3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal), e 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal), e a Lei n®7.210,
de 11 de julho de 1984 (Lei de Execucao Penal); e dé& outras providéncias (Lei Maria da Penha) ...........cccccoooeiiiiiiiins 965

11.350, de 5 de outubro de 2006 - Regulamenta o § 52 do art. 198 da Constituicado Federal, dispde sobre o aproveitamento
de pessoal amparado pelo pardgrafo Unico do art. 2¢ da Emenda Constitucional ne 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da
OUETAS PIOVIABINCIAS ...ttt ettt 973

11.417, de 19 de dezembro de 2006 - Regulamenta o art. 103-A da Constituicao Federal e altera a Lein©9.784, de 29 de
janeiro de 1999, disciplinando a edicdo, a revisdo e o cancelamento de enunciado de simula vinculante pelo Supremo

Tribunal Federal, € d8 OUras PrOVIAENCIAS .....iiviiiiiieii et 1017
* 11.419, de 19 de dezembro de 2006 - Dispde sobre a informatizacdo o processo judicial; altera a Lei n25.869, de 11 de

janeiro de 1973 - Codigo de Processo Civil; e dé outras provid@nCias..........coovvevvieiiieieeeee e 1018
* 11.476, de 29 de maio de 2007 - DispOe sobre a regulamentacao das profissdes de Endlogo e Técnico em Enologia.... 1020
* 11.491, de 20 de junho de 2007 - Institui o Fundo de Investimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FI-FGTS,

altera a Lein®8.036, de 11 de maio de 1990, e dé outras ProvidENCIas ........ccoivivieiiiiiiieiieeieeee e 1021

11.648, de 31 de marco de 2008 - Dispde sobre o reconhecimento formal das centrais sindicais para os fins que espe-
cifica, altera a Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n¢ 5.452, de 12 de maio de 1943, e
A8 OULTAS PrOVIABNCIAS ... ettt 1022

11.685, de 2 de junho de 2008 - Institui 0 Estatuto do Garimpeiro e da outras providéncias ............cccoeveeviiieiieeineennn. 1027

11.699, de 13 de junho de 2008 - Dispde sobre as Colénias, Federacoes e Confederacdo Nacional dos Pescadores,
regulamentando o paragrafo tnico do art. 8¢ da Constituicao Federal e revoga dispositivo do Decreto-Lei n°221, de 28
8 TEVETEIND TE 167 ... ettt 1036

11.770, de 9 de setembro de 2008 - Cria 0 Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogacéao da licenca-maternidade
e da licenca-paternidade mediante concessao de incentivo fiscal, e altera a Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991 (Lei
Organica da SegUIAATE SOCIAI).......c.viiiiiiiiti e 1037
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11.788, de 25 de setembro de 2008 - Dispoe sobre o estagio de estudantes; altera a redacgao do art. 428 da Consolida-
¢ao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n©5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n®9.394, de 20 de
dezembro de 1996; revoga as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo
Unico do art. 82 da Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24 de

agosto de 20071; & d8 OULFAS PrOVIABNCIAS ......vi.vieiiiit ittt 1038
* 11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Salde Bucal -TSB e de

Auxiliar em Salde BUCAl = ASB ... . e 1040
* 11.901, de 12 de janeiro de 2009 - Dispde sobre a profissdo de Bombeiro Civil e da outras providéncias..................... 1041

12.009, de 29 de julho de 2009 - Regulamenta o exercicio das atividades os profissionais em transporte de passageiros,
“mototaxista’; em entrega de mercadorias e em servico comunitario de rua, e “motoboy’, com o uso de motocicleta,
altera a Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997, para dispor sobre regras de seguranca dos servicos de transporte
remunerado de mercadorias em motocicletas e motonetas — motofrete -, estabelece regras gerais para a regulacao

deste SErvico € A8 OULTAS PrOVIABNCIAS ... .ii.iiiiiieie ettt ettt 1042
* 12.016, de 7 de agosto de 2009 - Disciplina o mandado de seguranca individual e coletivo e da outras providéncias.... 1043
* 12.023, de 27 de agosto de 2009 - Dispde sobre as atividades de movimentacao de mercadorias em geral e sobre o

EFADAIN0 BVUISO .. 1045
* 12.198, de 14 de janeiro de 2010 - Dispde sobre o exercicio da profissdo de Repentista..........cccooviriiiiiiiiiiiiins 1046
* 12.288, de 20 de julho de 2010 - Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis n® 7.716, de b de janeiro de 1989,

9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003..............cooovvieens 1047
e 12.302, de 2 de agosto de 2010 - Regulamenta o exercicio da profissdo de Instrutor de TrdnSito.........cccoeeeiiieniienennn. 1053

12.319, de 1°de setembro de 2010 - Regulamenta a profissao de tradutor, intérprete e guia-intérprete da Lingua Bra-
sileira de SINAIS (LIBRAS) . ... i 1054

12.395, de 16 de marco de 2011 - Altera as Leis n® 9.615, de 24 de marco de 1998, que institui normas gerais sobre
desporto, e 10.891, de 9 de julho de 2004, que institui a Bolsa-Atleta; cria os Programas Atleta Pédio e Cidade Esportiva;

revoga a Lein®6.354, de 2 de setembro de 1976; e d& outras Providencias ...........ccoevviviiiiiiiiiiiiiiiiee e 1055
* 12.436, de 6 de julho de 2011 -Veda o emprego de préaticas que estimulem o aumento de velocidade por motociclistas

PIOTISSIONAIS .. et 1056
* 12.467 de 26 de agosto de 2011 - Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo de Sommelier................ 1056
* 12.468, de 26 de agosto de 2011 - Regulamenta a profisséo de taxista; altera a Lei n® 6.094, de 30 de agosto de 1974;

€ & OULTAS PrOVIABNCIAS ...ttt 1056
* 12.506, de 11 de outubro de 2011 - Dispoe sobre 0 aviso-prévio e da outras providencias..........c.cccooeerioiriiiiiiiiens 1057
* 12.591, de 18 de janeiro de 2012 - Reconhece a profissao de Turismélogo e disciplina 0 seu exercicio........................ 1058

12.592, de 18 de janeiro de 2012 - Dispde sobre o exercicio das atividades profissionais de Cabeleireiro, Barbeiro,
Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador € MagUIadOr...........cooiiviiiiiiiiiiii oo 1058

12.690, de 19 de julho de 2012 - Dispde sobre a organizacao e o funcionamento das Cooperativas de Trabalho; institui
o Programa Nacional de Fomento as Cooperativas de Trabalho - PRONACOOQP; e revoga o paragrafo Unico do art. 442
da Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 12 de maio de 1943 ..................... 1059

12.790, de 14 de marco de 2013 - Dispde sobre a regulamentacédo do exercicio da profissdo de comerciario............... 1062

12.815, de 5 de junho de 2013 - Dispde sobre a exploracao direta e indireta pela Unido de portos e instalacdes portuérias
e sobre as atividades desempenhadas pelos operadores portuarios; altera as Leis n 5.025, de 10 de junho de 1966,
10.233, de 5 de junho de 2001, 10.683, de 28 de maio de 2003, 9.719, de 27 de novembro de 1998, e 8.213, de 24 de
julho de 1991; revoga as Leis n% 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, e 11.610, de 12 de dezembro de 2007, e dispositivos
das Leis n® 11.314, de 3 de julho de 2006, e 11.518, de 5 de setembro de 2007; e da outras providéncias ................... 1063

12.954, de 5 de fevereiro de 2014 - Cria o Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste, o Instituto Nacional de
Pesquisa do Pantanal e o Instituto Nacional de Aguas; altera a estrutura basica do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao; cria cargos em comissao do Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores — DAS; altera a Lei n® 10.683, de
28 de maio de 2003; revoga dispositivo da Lei n° 11.906, de 20 de janeiro de 2009; e dé outras providéncias............... 1074

12.965, de 23 de abril de 2014 - Estabelece principios, garantias, direitos e deveres para o uso da Internet no Brasil.. 1075

13.103, de 2 de marco de 2015 - Dispde sobre o exercicio da profissdo de motorista; altera a Consolidacao das Leis
do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n¢5.452, de 12 de maio de 1943, e as Leis n2 9.503, de 23 de setembro
de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro, e 11.442, de 5 de janeiro de 2007 (empresas e transportadores autbnomos de
carga), para disciplinar a jornada de trabalho e o0 tempo de direcado do motorista profissional; altera a Lei n® 7.408, de
25 de novembro de 1985; revoga dispositivos da Lei n® 12.619, de 30 de abril de 2012; e da outras providéncias ......... 1080

13.105, de 16 de marco de 2015 = CAdigo de Processo CiVil .........oooiiiiiiiiiiiii e 295

13.134, de 16 de junho de 2015 - Altera as Leis n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, que regula o Programa do Segu-
ro-Desemprego e o Abono Salarial e institui o Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), n¢ 10.779, de 25 de novembro
de 2003, que dispoe sobre o seguro-desemprego para o pescador artesanal, e n¢8.213, de 24 de julho de 1991, que
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dispde sobre os planos de beneficios da Previdéncia Social; revoga dispositivos da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de

1990, e as Leis n® 7.859, de 25 de outubro de 1989, e no 8.900, de 30 de junho de 1994; e da outras providéncias ...... 1092
* 13.135, de 17 de junho de 2015 - Altera as Leis n® 8.213, de 24 de julho de 1991, n¢ 10.876, de 2 de junho de 2004,
n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e n® 10.666, de 8 de maio de 2003, e da outras providéncias............ccccecveeenrnn. 1093

13.140, de 26 de junho de 2015 - Dispde sobre a mediacao entre particulares como meio de solucdo de controvérsias
e sobre a autocomposicao de conflitos no ambito da administracéo publica; altera a Lei n® 9.469, de 10 de julho de
1997 e o Decreto n® 70.235, de 6 de margo de 1972; e revoga 0 § 2°do art. 6°da Lei n©9.469, de 10 de julho de 1997 1094

13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

DETICIBNCIA) ..ot 1098
* 13.152, de 29 de julho de 2015 - Disp6e sobre a politica de valorizagdo do saldrio minimo e dos beneficios pagos pelo

Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o periodo de 2016 @ 2019........ccoiiiiiiiiiiiiioiieicee e 1114
* 13.189, de 19 de novembro de 2015 - Institui o Programa Seguro-Emprego (PSE) .......oooooiiiiiiiiicc 1114

13.271, de 15 de abril de 2016 - Dispde sobre a proibicao de revista intima de funcionérias nos locais de trabalho e
trata da revista intima em @ambiENTES PIISIONGIS .....oiviiiiiiit et 1117

13.301, de 27 de junho de 2016 - Dispde sobre a adogdo de medidas de vigilancia em satde quando verificada situacao
de iminente perigo & saude publica pela presenca do mosquito transmissor do virus da dengue, do virus chikungunya
e do virus da zika; e altera a Lei n26.437 de 20 de agoSto A€ 1977 . ...ciiiiiiiiiiiiiiii e M7

13.352, de 27 de outubro de 2016 — Altera a Lein® 12.5692, de 18 de janeiro 2012, para dispor sobre o contrato de parceria
entre os profissionais que exercem as atividades de Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador
e Maquiador e pessoas juridicas registradas como salao de DEIEZa............cooiviiiiiiiiiiic e 1118

13.415, de 16 de fevereiro de 2017 — Altera as Leis n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacao nacional, e 11.494, de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvi-
mento da Educacdo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo, a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lein®5.452, de 1° de maio de 1943, e o Decreto-Lei n® 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga
alein®11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a Politica de Fomento a Implementacéo de Escolas de Ensino Médio

EM TEMPO INEEGTALL ..ottt 1119
* 13.432, de 11 de abril de 2017 - Dispde sobre o exercicio da profissao de detetive particular............c.coccoevviiiiins 1122
* 13.475, de 28 de agosto de 2017 - Dispbe sobre o exercicio da profissdo de tripulante de aeronave, denominado ae-

ronauta; e revoga a Lein® 7183, de 5 de abril de 1984 ... .o..iiiiiiiiii e 1123
* 13.667 de 17 de maio de 2018 - Dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego (SINE), criado pelo Decreto n° 76.403,

e 8 A8 OULUDIO A8 1075 it 1131
* 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pess0ais (LGPD)............ccceooviioiiiiiiceiceee 1155

13.869, de 5 de setembro de 2019 - Dispde sobre os crimes de abuso de autoridade; altera a Lei n® 7.960, de 21 de
dezembro de 1989, a Lei n©9.296, de 24 de julho de 1996, a Lei n©8.069, de 13 de julho de 1990, e a Lei n28.906, de
4 de julho de 1994; e revoga a Lein®4.898, de 9 de dezembro de 1965, e dispositivos do Decreto-Lei n©2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (COIGO PENAI) ....viiiiiiit e 1169

13.874, de 20 de setembro de 2019 - Institui a Declaracdo de Direitos de Liberdade Econémica; estabelece garantias
de livre mercado; altera as Leis n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
11.598, de 3 de dezembro de 2007, 12.682, de 9 de julho de 2012, 6.015, de 31 de dezembro de 1973, 10.522, de 19
de julho de 2002, 8.934, de 18 de novembro 1994, o Decreto-Lei n29.760, de 5 de setembro de 1946 e a Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 12 de maio de 1943; revoga a Lei Delegada n® 4, de 26 de
setembro de 1962, a Lei n® 11.887, de 24 de dezembro de 2008, e dispositivos do Decreto-Lei n¢ 73, de 21 de novembro
de 1966; & A8 OULTAS PrOVIABNCIAS .....viviiiiiiie et 173

13.979, de 6 de fevereiro de 2020 - Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus responséavel pelo surto de 2019 ..o 1189

13.985, de 7 de abril de 2020 - Institui penséo especial destinada a criangas com Sindrome Congénita do Zika Virus,
nascidas entre 12 de janeiro de 2015 e 31 de dezembro de 2019, beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada
(BP ) e 1196

13.999, de 18 de maio de 2020 - Institui o Programa Nacional de Apoio as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte (PRONAMPE), para o desenvolvimento e o fortalecimento dos pequenos negécios; e altera as Leis n% 13.636,
de 20 de marco de 2018, 10.735, de 11 de setembro de 2003, € 9.790, de 23 de marco de 1999............ccoveeviiiiieenn. 1197

14.020, de 6 de julho de 2020 - Institui o Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda; dispde sobre
medidas complementares para enfrentamento do estado de calamidade pUblica reconhecido pelo Decreto Legislativo
ne@, de 20 de marco de 2020, e da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus,
de que trata a Lei n213.979, de 6 de fevereiro de 2020; altera as Leis n° 8.213, de 24 de julho de 1991, 10.101, de 19
de dezembro de 2000, 12.546, de 14 de dezembro de 2011, 10.865, de 30 de abril de 2004, e 8.177, de 1° de marco de
1997, € A& OULTAS PrOVIABNCIAS ... vt 1203

14.043, de 19 de agosto de 2020 - Institui o Programa Emergencial de Suporte a Empregos; altera as Leis n% 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, e 13.999, de 18 de maio de 2020; e d& outras providencias...........cccccoovveriiiiiiioniiiennn 1212
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14.058, de 17 de setembro de 2020 - Estabelece a operacionalizagdo do pagamento do Beneficio Emergencial de
Preservacao do Emprego e da Renda e do beneficio emergencial mensal de que trata a Lei n2 14.020, de 6 de julho de

2020 e 1215
e 14.075, de 22 de outubro de 2020 - Dispde sobre a conta do tipo poupanca social digital; e altera as Leis n® 13.982,
de 2 de abril de 2020, e 14.058, de 17 de setembro de 2020 ........c..ooiiiiiiiiii e 1216

14.128, de 26 de marco de 2021 - Dispde sobre compensacéo financeira a ser paga pela Unido aos profissionais e
trabalhadores de satide que, durante o periodo de emergéncia de satde pUblica de importancia nacional decorrente da
disseminacao do novo coronavirus (SARS-CoV- 2), por terem trabalhado no atendimento direto a pacientes acometidos
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CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL

PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em As-
sembleia Nacional Constituinte para instituir um Estado
Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar,
o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores
supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem pre-
conceitos, fundada na harmonia social e comprometida,
na ordem interna e internacional, com a solugdo pacifica
das controvérsias, promulgamos, sob a protecao de Deus,
a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL.

¥ Publicada no DOUn2 191-A, de 5-10-1988.

TITULO | - DOS PRINCiPI0S FUNDAMENTAIS
Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoltvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
constitui-se em Estado Democrético de Direito e tem como
fundamentos:

¥ No plebiscito realizado em 21-4-1993, disciplinado na EC n 2,

de 25-8-1992, foram mantidos a replblica e o presidencialismo,
como forma e sistema de governo, respectivamente.

| - a soberania;

Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que 0 exer
ce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos
termos desta Constituigdo.

Art. 2° Sao Poderes da Unido, independentes e harmonicos
entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judicidrio.

Art. 32 Constituem objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizacéo e reduzir as desi-
gualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de ori-
gem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacéo.

v 0 STF, por unanimidade de votos, julgou procedentes a ADPF
n® 132 (como agdo direta de inconstitucionalidade) e a ADI
ne4.277, com eficacia erga omnes e efeito vinculante, para dar
aoart. 1.723 do CC interpretacdo conforme a CF para dele excluir
qualquer significado que impega o reconhecimento da unido con-

tinua, plblica e duradoura entre pessoas do mesmo sexo como
entidade familiar (DOU de 13-5-2011).
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Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas
relacoes internacionais pelos seguintes principios:

|- independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

Il - autodeterminacéo dos povos;

IV - ndo intervengao;

V -igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VII - solugéo pacifica dos conflitos;

VIII - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperacgao entre 0s povos para o progresso da huma-
nidade;

X - concessao de asilo politico.

Paragrafo tnico. A Republica Federativa do Brasil buscard a
integracao econdmica, politica, social e cultural dos povos
da América Latina, visando a formacao de uma comunidade
latino-americana de nacgoes.

TITULO Il - DOS DIREITOS E
GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Capitulo I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5°Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos es-
trangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade,
nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacoes,
nos termos desta Constituicéo;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa sendo em virtude de lei;

Il - ninguém seréa submetido a tortura nem a tratamento
desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado
0 anonimato;

V - ¢ assegurado o direito de resposta, proporcional ao
agravo, além da indenizacao por dano material, moral ou
aimagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca,
sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e
garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e
a suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestacao de assis-
téncia religiosa nas entidades civis e militares de internacao
coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca
religiosa ou de convicgéo filoséfica ou politica, salvo se as
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invocar para eximir-se de obrigacao legal a todos imposta
e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;
IX - ¢ livre a expressao da atividade intelectual, artistica,
cientifica e de comunicacéo, independentemente de cen-
sura ou licenca;
X - sédo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizacao
pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao;
Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela po-
dendo penetrar sem consentimento do morador, salvo em
caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar socor-
ro, ou, durante o dia, por determinacéo judicial;
XIl - ¢ inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comuni-
cacoes telegréaficas, de dados e das comunicacoes telefoni-
cas, salvo, no Ultimo caso, por ordem judicial, nas hipéteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacao
criminal ou instrucao processual penal;
XIII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou pro-
fissdo, atendidas as qualificagdes profissionais que a lei
estabelecer;
XIV - é assegurado a todos o acesso a informacao e res-
guardado o sigilo da fonte, quando necesséario ao exercicio
profissional;

¥ 0 STF, ao julgar a ADPF n2 130, declarou como ndo recepcionada

pela Constituicdo de 1988 a Lei de Imprensa (Lei n®5.250/1967).

XV - ¢ livre a locomocéao no territério nacional em tempo
de paz, podendo qualquer pessoa, nos termos da lei, nele
entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;
XVI-todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em
locais abertos ao publico, independentemente de autoriza-
¢do, desde que ndo frustrem outra reunido anteriormente
convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio
aviso a autoridade competente;
XVII - é plena a liberdade de associacao para fins licitos,
vedada a de carater paramilitar;
XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma da lei, a de
cooperativas independem de autorizacdo, sendo vedada a
interferéncia estatal em seu funcionamento;
XIX - as associagoes s6 poderdo ser compulsoriamente
dissolvidas ou ter suas atividades suspensas por deciséo
judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em julgado;
XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a per-
manecer associado;
¥ 0 STF, ao julgar a ADI n° 3.464, declarou a inconstitucionalidade
doart. 2% 1V, a, b, e ¢, da Lei n® 10.779/2003, por condicionar a
habilitacdo ao seguro-desemprego na hiptese descrita na lei a
filiagdo a coldnia de pescadores.

XXI - as entidades associativas, quando expressamente au-
torizadas, tém legitimidade para representar seus filiados
judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIIl - a propriedade atendera a sua fungéo social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para desapropria-
¢do por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse
social, mediante justa e prévia indenizacado em dinheiro, res-
salvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV -no caso de iminente perigo publico, a autoridade com-
petente poderd usar de propriedade particular, assegurada
ao proprietario indenizagao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei,
desde que trabalhada pela familia, ndo serd objeto de penho-
ra para pagamento de débitos decorrentes de sua atividade
produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;

6

Constituicao Federal

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utiliza-
¢édo, publicacdo ou reproducédo de suas obras, transmissivel
aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - séo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecao as participagdes individuais em obras coleti-
vas e a reproducao da imagem e voz humanas, inclusive
nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacado do aproveitamento econdmico
das obras que criarem ou de que participarem aos cria-
dores, aos intérpretes e as respectivas representacoes
sindicais e associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos industriais

privilégio temporario para sua utilizagado, bem como prote-

¢ao as criacoes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas € a outros signos distintivos, tendo em

vista o interesse social e o desenvolvimento tecnologico e

econémico do Pafs;

XXX - ¢ garantido o direito de heranga;

XXXI-a sucessao de bens de estrangeiros situados no Pais

serd regulada pela lei brasileira em beneficio do conjuge ou

dos filhos brasileiros, sempre que nado lhes seja mais favo-
ravel a lei pessoal do de cujus;

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do

consumidor;

XXXIIl - todos tém direito a receber dos érgaos publicos

informagdes de seu interesse particular, ou de interesse

coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo
seja imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado;

XXXIV - sao a todos assegurados, independentemente do

pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;
¥ Ao julgar a ADPF n° 156, o Plenario do STF declarou néo recep-

cionada pela Constituicdo de 1988 a exigéncia de depésito prévio
do valor correspondente a multa por infragdo trabalhista como
condicdo de admissibilidade de recurso administrativo interpos-
to junto a autoridade trabalhista, constante do § 1° do art. 636
da CLT. No mesmo sentido, o Plenario do STF, ao julgar a ADI
n21.976, concluiu pela inconstitucionalidade da regra constante
do art. 32 da MP n 1.699-41, convertida na Lein®10.522, de 19-7-
2002, que exigia depdsito ou arrolamento prévio de bens e direi-
tos como condigdo de admissibilidade de recurso administrativo.

b) a obtencao de certidoes em reparticoes publicas, para
defesa de direitos e esclarecimento de situacoes de in-
teresse pessoal;
XXXV - a lei nao excluira da apreciacao do Poder Judiciario
lesdo ou ameaca a direito;
¥ 0 Plendrio do STF, ao julgar as cautelares das Agdes Diretas de
Inconstitucionalidade n*2.139 e 2.160 deram interpretacao con-
forme a Constituicdo ao art. 625-D da CLT, para declararem que a
submissao do litigio a Comissao de Conciliagdo Prévia ndo cons-
titui fase administrativa obrigatdria e antecedente ao exercicio
do direito de agdo.

¥ Ao julgara ADC n2 4, o Plendrio do STF declarou a constituciona-
lidade do art. 1°da Lei n©9.494, de 10-9-1997, a restringir o poder
geral de cautela do juiz nas agdes contra a Fazenda Piblica.

XXXVI -a lei ndo prejudicaré o direito adquirido, o ato juridi-

co perfeito e a coisa julgada;

XXXVII - nédo haverd juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, com a organi-

zacao que lhe der a lei, assegurados:

a) aplenitude de defesa;

b) o sigilo das votacoes;

¢) a soberania dos veredictos;
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Arts. 469 e 469-A

estiver subordinado, e ndo pode ser suprimido unilateralmente,
pelo empregador, quando pago com habitualidade”.

Stm. 51 do TST: “NORMA REGULAMENTAR. VANTAGENS E
OPCAQ PELO NOVO REGULAMENTO. ART. 468 DA CLT. | — As
clausulas regulamentares, que revoguem ou alterem vantagens
deferidas anteriormente, s6 atingirao os trabalhadores admitidos
ap6s a revogacdo ou alteragdo do regulamento. Il — Havendo
a coexisténcia de dois regulamentos da empresa, a opgdo do
empregado por um deles tem efeito juridico de rentincia as regras
do sistema do outro”.

Stim. r 159do TST:“SUBSTITUIGAQ DE CARATER NAO EVENTUAL
E VACANCIA DO CARGO. | — Enquanto perdurar a substituicdo
que ndo tenha carater meramente eventual, inclusive nas férias, o
empregado substituto fard jus ao saldrio contratual do substituido.
I1-Vago o cargo em definitivo, 0 empregado que passa a ocupa-lo
ndo tem direito a salario igual ao do antecessor”.

Stim. n¢ 265 do TST: “ADICIONAL NOTURNO. ALTERACAO DE
TURNO DE TRABALHO. POSSIBILIDADE DE SUPRESSAQ. A
transferéncia para o periodo diurno de trabalho implica a perda
do direito ao adicional noturno”.

Sim. e 288 do TST: “COMPLEMENTACAO DOS PROVENTOS
DA APOSENTADORIA. | — A complementagao dos proventos de
aposentadoria, instituida, regulamentada e paga diretamente
pelo empregador, sem vinculo com as entidades de previdéncia
privada fechada, é regida pelas normas em vigor na data de
admissdo do empregado, ressalvadas as alteragdes que forem
mais benéficas (art. 468 da CLT). Il — Na hipétese de coexisténcia
de dois regulamentos de planos de previdéncia complementar,
instituidos pelo empregador ou por entidade de previdéncia
privada, a opgdo do beneficidrio por um deles tem efeito juridico
de rendncia as regras do outro. Il — Apds a entrada em vigor das
Leis Complementares n% 108 e 109, de 29-5-2001, reger-se-a a
complementagdo dos proventos de aposentadoria pelas normas
vigentes na data da implementagdo dos requisitos para obtengao
do beneficio, ressalvados o direito adquirido do participante que
anteriormente implementara os requisitos para o beneficio e o
direito acumulado do empregado que até entdo nao preenchera
tais requisitos. IV — O entendimento da primeira parte do item Ill
aplica-se aos processos em curso no Tribunal Superior do Trabalho
em que, em 12-4-2016, ainda ndo haja sido proferida decisdo de
mérito por suas Turmas e Segdes”.

Stm. n* 391 do TST: "PETROLEIRQS. LEI N2 5.811/1972. TURNO
ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO. HORAS EXTRAS E ALTERAGAOD
DA JORNADA PARA HORARIO FIXO. | — A Lei ne 5.811/1972 foi
recepcionada pela CF/88 no que se refere a duragdo da jornada
de trabalho em regime de revezamento dos petroleiros. I — A
previsdo contida no art. 10 da Lei n®5.811/1972, possibilitando
amudanca do regime de revezamento para hordrio fixo, constitui
alteracdo licita, ndo violando os arts. 468 da CLT e 79, VI, da
CF/1988".

0J da SBDI-I re 159 do TST: “DATA DE PAGAMENTO. SALARIOS.
ALTERACAO. Diante da inexisténcia de previsdo expressa em
contrato ou em instrumento normativo, a alteragdo de data de
pagamento pelo empregador ndo viola o art. 468, desde que
observado o parégrafo Unico, do art. 459, ambos da CLT".

0J da SBDI- re. 244 do TST: "PROFESSOR. REDUCAQ DA CARGA
HORARIA. POSSIBILIDADE (inserida em 20-6-2001) A redugéo da
carga hordria do professor, em virtude da diminuigdo do niimero
de alunos, ndo constitui alteragdo contratual, uma vez que ndo
implica reducdo do valor da hora-aula”.

0J da SBDI-I n* 308 do TST: "JORNADA DE TRABALHO. ALTE-
RAGAQ. RETORNO A JORNADA INICIALMENTE CONTRATADA.
SERVIDOR PUBLICO (DJ11-8-2003) O retorno do servidor piblico
(administracdo direta, autérquica e fundacional) a jornada inicial-
mente contratada ndo se insere nas vedagdes do art. 468 da CLT,
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sendo a sua jornada definida em lei e no contrato de trabalho
firmado entre as partes”.

5 0J da SBDI-I n¢ 325 do TST: "AUMENTO SALARIAL CONCEDIDO
PELA EMPRESA. COMPENSAGAQ NO ANO SEGUINTE EM ANTE-
CIPAGAQ SEM A PARTICIPAGAQ DO SINDICATO PROFISSIONAL.
IMPOSSIBILIDADE (DJ 9-12-2003) O aumento real, concedido
pela empresa a todos os seus empregados, somente pode ser
reduzido mediante a participagao efetiva do sindicato profissional
no ajuste, nos termos do art. 7¢, VI, da CF/1988".

8 1°Nao se considera alteracéo unilateral a determinagao
do empregador para que o respectivo empregado reverta
ao cargo efetivo, anteriormente ocupado, deixando o
exercicio de funcédo de confianca.

¥ Paragrafo Gnico renumerado para § 1° pela Lei n® 13.467, de
13-7-2017.

§ 2° A alteracao de que trata o § 1° deste artigo, com
ou sem justo motivo, ndo assegura ao empregado o
direito a manutencdo do pagamento da gratificacao
correspondente, que nao serd incorporada, independen-
temente do tempo de exercicio da respectiva funcéo.

¥ § 2° acrescido pela Lei n° 13.467, de 13-7-2017.

Art. 469. Ao empregador é vedado transferir o em-
pregado, sem a sua anuéncia, para localidade diversa
da que resultar do contrato, ndo se considerando
transferéncia a que néao acarretar necessariamente a
mudanca do seu domicilio.

§ 12 N&o estao compreendidos na proibicao deste arti-
go os empregados que exergam cargos de confianca
e aqueles cujos contratos tenham como condicao,
implicita ou explicita, a transferéncia, quando esta
decorra de real necessidade de servigo.

¥ § 12com a redacdo dada pela Lei n° 6.203, de 17-4-1975.

§ Sum. ne 43 do TST: “TRANSFERENCIA. Presume-se abusiva a
transferéncia de que trata o § 1° do art. 469 da CLT, sem com-
provagao da necessidade do servigo”.

§ 2° £ licita a transferéncia quando ocorrer extingao
do estabelecimento em que trabalhar o empregado.

5 0J da SBDI-I re 113 do TST: "ADICIONAL DE TRANSFEREN-
CIA. CARGO DE CONFIANCA OU PREVISAO CONTRATUAL DE
TRANSFERENCIA. DEVIDO. DESDE QUE A TRANSFERENCIA
SEJA PROVISORIA (INSERIDA EM 20-11-1997) O fato de o em-
pregado exercer cargo de confianca ou a existéncia de previsao
de transferéncia no contrato de trabalho nao exclui o direito ao
adicional. O pressuposto legal apto a legitimar a percepgao do
mencionado adicional é a transferéncia proviséria”.

§3°Em caso de necessidade de servigco o empregador
poderé transferir o empregado para localidade diversa
da que resultar do contrato, nao obstante as restricoes
do artigo anterior, mas, nesse caso, ficara obrigado a
um pagamento suplementar, nunca inferior a vinte e
cinco por cento dos salérios que 0 empregado percebia
naquela localidade, enquanto durar essa situagao.

¥ § 3% acrescido pela Lei n® 6.203, de 17-4-1975.

Art. 469-A. Os empregados da administragao publica
tém direito a transferéncia para acompanhar conjuge ou
companheiro servidor publico, militar ou empregado pu-
blico, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, que tenha sido deslocado
no interesse da administracao publica.
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§ 1°A transferéncia ocorrera a pedido, independentemente do
interesse da administracao publica, ndo aplicado o disposto
no art. 470 desta Consolidagao.

§ 2° O deferimento do pedido referido no § 1° deste artigo
dependera da existéncia de filial ou de representacdo na
localidade para a qual se pretende a transferéncia.

§ 32 A transferéncia devera ser horizontal, dentro do mesmo
quadro de pessoal.

v Art. 469-A acrescido pela Lei n® 15.175, de 23-7-2025.

Art. 470. As despesas resultantes da transferéncia
correrao por conta do empregador.

¥ Artigo com a redagdo dada pela Lei n® 6.203, de 17-4-1975.

$ Stm. n* 29 do TST: “TRANSFERENCIA. Empregado transferido,
por ato unilateral do empregador, para local mais distante de sua
residéncia, tem direito a suplemento salarial correspondente ao
acréscimo da despesa de transporte”.

Capitulo IV
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 471. Ao empregado afastado do emprego, sdo
asseguradas, por ocasiao de sua volta, todas as van-
tagens que, em sua auséncia, tenham sido atribuidas
a categoria a que pertencia na empresa.

Art. 472. O afastamento do empregado em virtude
das exigéncias do servigo militar, ou de outro encargo
publico, ndo constituird motivo para alteracao ou resci-
sédo do contrato de trabalho por parte do empregador.

v Art. 42, 8§ 1° e 22 desta Consolidagdo: “Considera-se como de
servico efetivo o periodo em que 0 empregado esteja a disposigao
do empregador, aguardando ou executando ordens, salvo dispo-
sicdo especial expressamente consignada. 8 1¢ Computar-se-ao,
na contagem de tempo de servico, para efeito de indenizagéo e
estabilidade, os periodos em que 0 empregado estiver afastado
do trabalho prestando servigo militar e por motivo de acidente
do trabalho. § 22 Por ndo se considerar tempo a disposicdo do
empregador, ndo serd computado como periodo extraordinério
0 que exceder a jornada normal, ainda que ultrapasse o limite
de cinco minutos previsto no § 1° do art. 58 desta Consolidagao,
quando o empregado, por escolha prépria, buscar protecdo pes-
soal, em caso de inseguranca nas vias pablicas ou mas condigoes
climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas dependéncias
da empresa para exercer atividades particulares, entre outras:
| — préticas religiosas; Il — descanso; Ill — lazer; IV — estudo;
V —alimentagao; VI — atividades de relacionamento social; VIl —
higiene pessoal; VIII — troca de roupa ou uniforme, quando ndo
houver obrigatoriedade de realizar a troca na empresa”.

v Art. 60, caput, e 8 1% da Lei n° 4.375, de 17-8-1964. " Qs funcio-
nérios publicos federais, estaduais ou municipais, bem como
os empregados, operdrios ou trabalhadores, qualquer que seja
a natureza da entidade em que exercam as suas atividades,
quando incorporados ou matriculados em Orgao de Formagao de
Reserva, por motivo de convocagdo para prestagdo do Servigo
Militar inicial estabelecido pelo art. 16, desde que para isso
forgados a abandonarem o cargo ou emprego, terdo assegurado
0 retorno ao cargo ou emprego respectivo, dentro dos 30 (trinta)
dias que se seguirem ao licenciamento, ou término de curso,
salvo se declararem, por ocasido da incorporagdo ou matricula,
ndo pretender a ele voltar. § 12 Esses convocados, durante o
tempo em que estiverem incorporados a organizagdes militares
da Ativa ou matriculados em 6rgdos de formagdo de Reserva,
nenhuma remuneracao, vencimento ou salério perceberdo das
organizages a que pertenciam. [...]".

v Art. 15,85, daLei n° 8.036, de 11-5-1990:"$ 5¢ O depésito de que
trata o caput deste artigo é obrigatdrio nos casos de afastamento
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Arts. 470 a 472

para prestacao do servigo militar obrigatorio e licenga por acidente
do trabalho. [...]".

v Art. 28,1, do Dec. n° 99.684, de 8-11-1990: “Art. 28. 0 depdsito
na conta vinculada do FGTS é obrigatdrio também nos casos de
interrupcdo do contrato de trabalho prevista em lei, tais como:
| — prestacao de servigo militar; [...]".

$ Sum. re 269 do TST: "DIRETOR ELEITO. COMPUTO DO PERIODO
COMO TEMPO DE SERVICO. O empregado eleito para ocupar
cargo de diretor tem o respectivo contrato de trabalho suspenso,
nao se computando o tempo de servigo desse periodo, salvo
se permanecer a subordinagdo juridica inerente a relagdo de
emprego”.

§ 1° Para que o empregado tenha direito a voltar a
exercer o cargo do qual se afastou em virtude de
exigéncias do servico militar ou de encargo publico,
é indispenséavel que notifique o empregador dessa
intencao, por telegrama ou carta registrada, dentro
do prazo maximo de trinta dias, contados da data em
que se verificar a respectiva baixa ou a terminacdo do
encargo a que estava obrigado.

v Art. 60 da Lei n¢ 4.375, de 17-8-1964: “Art. 60. Os funciona-
rios publicos federais, estaduais ou municipais, bem como os
empregados, operdrios ou trabalhadores, qualquer que seja
a natureza da entidade em que exergam as suas atividades,
quando incorporados ou matriculados em Orgao de Formagao de
Reserva, por motivo de convocagdo para prestacdo do Servigo
Militar inicial estabelecido pelo art. 16, desde que para isso
forgados a abandonarem o cargo ou emprego, terdo assegurado
o retorno ao cargo ou emprego respectivo, dentro dos 30 (trinta)
dias que se seguirem ao licenciamento, ou término de curso,
salvo se declararem, por ocasido da incorporagdo ou matricula,
nao pretender a ele voltar. 12Esses convocados, durante o tempo
em que estiverem incorporados a organizacdes militares da Ativa
ou matriculados em 6rgaos de formagdo de Reserva, nenhuma
remuneragao, vencimento ou salario perceberdo das organizagoes
a que pertenciam. § 2¢ Perderd o direito de retorno ao emprego,
cargo ou funcdo que exercia ao ser incorporado, o convocado
que engajar. 8 3¢ Compete ao Comandante, Diretor ou Chefe
de Organizagao Militar em que for incorporado ou matriculado
o convocado, comunicar sua pretensdo a entidade a que caiba
reservar a fungdo, cargo ou emprego e, bem assim, se for o caso,
0 engajamento concedido; essas comunicacdes deverao ser feitas
dentro de 20 (vinte) dias que se seguirem a incorporacdo ou
concessdo do engajamento. § 4% Todo convocado matriculado em
Orgdo de Formagdo de Reserva que seja obrigado a faltar a suas
atividades civis, por forga de exercicio ou manobras, ou reservista
que seja chamado, para fins de exercicio de apresentagdo das
reservas ou cerimonia civica, do Dia do Reservista, terd suas
faltas abonadas para todos os efeito”.

§ 2° Nos contratos por prazo determinado, o tempo
de afastamento, se assim acordarem as partes inte-
ressadas, ndo serd computado na contagem do prazo
para a respectiva terminacao.

§ 32 Ocorrendo motivo relevante de interesse para a
seguranca nacional, poderé a autoridade competente
solicitar o afastamento do empregado do servico ou do
local de trabalho, sem que se configure a suspensédo
do contrato de trabalho.

§4° O afastamento a que se refere o paragrafo anterior
sera solicitado pela autoridade competente diretamente
ao empregador, em representacao fundamentada com
audiéncia da Procuradoria Regional do Trabalho, que
providenciara desde logo a instauracao do competente
inquérito administrativo.
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concedidos, inclusive as relativas a duracéo, suspensao ou
cessacao do beneficio.

§ 4° A exigéncia de que trata o inciso VI do caput sera cum-
prida nos termos do disposto no art. 1° da Lei n°® 15.077, de
27 de dezembro de 2024, e no art. 2°, § 2°, e no art. 3° do
Decreto n° 12.561, de 23 de julho de 2025.

v § 42 com a redacdo dada pelo Dec. n2 12.800, de 26-12-2025.

Art. 3° Cabe ao INSS receber e processar os requerimen-
tos, habilitar os beneficiarios e decidir quanto a concessao
do beneficio de seguro-desemprego de que trata o art. 1°.
Paragrafo unico. Revogado. Dec. n° 8.967, de 23-1-2017.
Art. 4° O prazo para requerer o beneficio do seguro-desem-
prego do pescador profissional artesanal se iniciara trinta
dias antes da data de inicio do periodo de defeso e terminara
no ultimo dia do referido periodo.

Paragrafo tnico. Desde que requerido dentro do prazo pre-
visto no caput, o pagamento do beneficio sera devido desde
o inicio do periodo de defeso, independentemente da data
do requerimento.

Art. 5° Para requerer o beneficio de seguro-desemprego, o
pescador deveré apresentar ao INSS:

| - documento de identificacdo oficial;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF;

Il - inscricao no RGP, com licenca de pesca, emitida pelo Mi-
nistério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, na condi-
¢ao de pescador profissional artesanal que tenha a atividade
pesqueira como Unica fonte de renda, observada a antece-
déncia minima prevista no art. 22 da Lein®10.779, de 2003;

¥ Inciso Ill com a redagdo dada pelo Dec. n¢8.967, de 23-1-2017.

IV - cépia do documento fiscal de venda do pescado a em-
presa adquirente, consumidora ou consignatéria da produ-
¢do, em que conste, além do registro da operacao realizada,
o valor da respectiva contribuicéo previdenciaria de que trata
08 7°do art. 30 da Lei n28.212, de 1991, ou cdpia do com-
provante de recolhimento da contribuicdo previdenciaria,
caso tenha comercializado sua producéao a pessoa fisica; e
V - comprovante de residéncia em Municipio abrangido pelo
ato que instituiu o periodo de defeso relativo ao beneficio
requerido, ou seus limitrofes.

¥ Inciso V com a redagdo dada pelo Dec. n¢8.967, de 23-1-2017.

§ 1° Além de apresentar os documentos previstos no ca-
put, o pescador profissional artesanal assinaréa declaracao
de que:

|- ndo dispde de outra fonte de renda;

Il - se dedicou a pesca das espécies e nas localidades
atingidas pelo defeso ininterruptamente durante o periodo
compreendido entre o término do defeso anterior e o inicio
do defeso em curso ou nos doze meses imediatamente an-
teriores ao inicio do defeso em curso, o que for menor; e

¥ Inciso Il com a redagao dada pelo Dec. n28.967, de 23-1-2017.
Il - assume responsabilidade civil e criminal por todas as
informacdes prestadas para fins da concessao do beneficio.

§ 2° O Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
disponibilizara ao INSS informagoes que demonstrem:

v Caputcom a redacdo dada pelo Dec. n28.967, de 23-1-2017.

| - 0 exercicio ininterrupto da atividade de pesca pelo pes-
cador profissional artesanal, observado o disposto no § 1°
do art. 42do Decreto n©8.425, de 2015, com a indicacao das
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localidades em que a atividade foi exercida e das espécies
pescadas; e

¥ Inciso | com a redagdo dada pelo Dec. n®8.967, de 23-1-2017.

Il - os municipios abrangidos pelo periodo de defeso e os
municipios limitrofes.

§ 32 Ato do Ministério da Previdéncia Social poderéa exigir
outros documentos para a habilitagdo do beneficio.

§ 4° O INSS poderé expedir atos complementares relativos
ao reconhecimento e a manutencao do direito ao beneficio,
observado o disposto neste Decreto e no ato de que trata
083

§ 52 A apresentacao dos documentos discriminados no
caput podera ser dispensada pelo INSS caso as informa-
coes constem em bases governamentais a ele disponibili-
zadas por outros 6rgaos, nos termos do art. 22 do Decreto
n®6.932, de 11 de agosto de 2009, do art. 329-B do Anexo
ao Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999 - Regulamento
da Previdéncia Social, e do art. 12 do Decreto n®8.789, de
29 de junho de 2016.

§ 62 Nos casos em que o pescador ja tenha recebido o
seguro-desemprego do pescador artesanal, o INSS podera
dispensar a reapresentacao de requerimento para 0s proxi-
mos periodos do defeso que deu origem ao beneficio, desde
que possua informacdes que demonstrem a manutencéo
dos requisitos do art. 2° e das caracteristicas da atividade
pesqueira exercida;

§7°0 INSS podera comunicar o indeferimento ou a existén-
cia de qualquer impedimento para a concessao do beneficio
por meio da internet ou da central de teleatendimento.

§ 82 0 INSS poderd, a qualquer tempo, convocar o pescador
para apresentacdo de documentos comprobatorios referen-
tes aos requisitos do caput.

¥ 88 52a 82acrescidos pelo Dec. n28.967, de 23-1-2017.

Art. 620 INSS cessara o beneficio de seguro-desemprego
nas seguintes hipéteses:

| - inicio de atividade remunerada ou de percepgao de outra
renda que seja incompativel com a percepcao do beneficio;
Il - desrespeito ao periodo de defeso ou a quaisquer proibi-
coes estabelecidas em normas de defeso;

Ill - obtengédo de renda proveniente da pesca de espécie
alternativa ndo contemplada no ato que fixar o periodo de
defeso;

IV - suspensao do periodo de defeso;

V - morte do beneficiario, exceto em relacdo as parcelas
vencidas;

VI - inicio de percepcao de renda proveniente de beneficio
previdenciario ou assistencial de natureza continuada, exce-
to auxilio-acidente ou penséao por morte;

VII - prestacéao de declaracao falsa; ou

VIl - comprovacéo de fraude.

Paragrafo unico. O INSS cessaré o beneficio quando cons-
tatar a ocorréncia de hipétese prevista no caput ou quando
for informado sobre sua ocorréncia pelo 6rgao ou entidade
publica competente.

Art. 62-A. O Poder Executivo podera condicionar o recebi-
mento do seguro-desemprego, durante o periodo de defeso,
ao pescador profissional artesanal que exerca sua atividade
exclusiva, a comprovacdo da matricula e da frequéncia do
trabalhador segurado em curso de formacéo inicial e con-
tinuada ou de qualificacdo profissional, com carga horéria
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minima de cento e sessenta horas, nos termos do § 1° do
art. 32da Lei n27.998, de 11 de janeiro de 1990.

¥ Artigo acrescido pelo Dec. n¢8.967, de 23-1-2017.

Art. 7° No caso de indeferimento do requerimento de con-
cessao de beneficio ou no caso de cessacao do beneficio, o
pescador profissional artesanal poderéd interpor recurso ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS.

§ 1° O prazo para interposicdo de recurso e para oferecimen-
to de contrarrazées serd de trinta dias, contado da ciéncia
da decisao e da interposicao do recurso, respectivamente.
§ 2° O processamento e o julgamento dos recursos seguirdo o
disposto no Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n® 3.048, de 1999, e no regimento interno do CRPS.
Art. 82 Os recursos financeiros para o pagamento do be-
neficio de seguro-desemprego ao pescador profissional
artesanal serao provenientes do Fundo de Amparo ao Tra-
balhador - FAT.

8 1° Compete ao Conselho Deliberativo do Fundo de Ampa-
ro ao Trabalhador - CODEFAT a gestao do pagamento dos
beneficios e ao Ministério do Trabalho e Emprego a sua ope-
racionalizagao, cabendo aos referidos érgaos a edicdo dos
atos necessarios a essas atividades.

§ 22 O INSS disponibilizard ao Ministério do Trabalho e Em-
prego as informagdes necessarias para a efetivacdo do
pagamento.

§ 32 O Ministério do Trabalho e Emprego disponibilizara ao
INSS e aos 6rgaos de que trata o § 32do art. 22 as informacdes
referentes a realizacdo dos pagamentos aos beneficiarios.

§ 4° O Ministério do Trabalho e Emprego e o INSS prestardo
aos interessados informacdes relativas ao pagamento dos
beneficios em seus proprios canais de atendimento.

Art. 9° O Regulamento da Previdéncia Social, aprovado
pelo Decreto n° 3.048, de 1999, passa a vigorar com as se-
guintes alteragoes:

v AlteragGes inseridas no texto do referido Decreto.

Art. 10. Revogado. Dec. n2 10.930, de 7-1-2022.
Art. 11. Atos conjuntos dos Ministérios da Previdéncia Social,
do Trabalho e Emprego e da Pesca e Aquicultura e de outros 6rgaos
interessados estabelecerao os procedimentos e prazos para ope-
racionalizacao das trocas de informacoes previstas neste Decreto.
Art. 12. Este Decreto aplica-se aos periodos de defeso iniciados
a partir de 12 de abril de 2015.
Paragrafo tnico. Aos periodos de defeso iniciados até 31 de mar-
¢o de 2015, aplica-se o disposto na legislagéo anterior, inclusive
quanto aos prazos, procedimentos e recursos e a competéncia do
Ministério do Trabalho e Emprego para as atividades de recebimento
e processamento dos requerimentos, habilitagdo dos beneficiarios
e apuracao de irregularidades.
Art. 13. Ficam revogados o inciso Ill do § 14 e 0 § 17 do art. 9 do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048,
de 6 de maio de 1999.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 31 de marco de 2015;
1942 da Independéncia e
1272 da Republica.
Dilma Rousseff

DECRETO N° 8.426,
DE 12 DE ABRIL DE 2015

Restabelece as aliquotas da Contribuicao para o PIS/
PASEP e da COFINS incidentes sobre receitas financeiras
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auferidas pelas pessoas juridicas sujeitas ao regime de
apuragdo ndo cumulativa das referidas contribuigoes.

¥ Publicado no DOU de 1%-4-2015, edigdo extra.

Art. 1° Ficam restabelecidas para 0,65% (sessenta e cinco
centésimos por cento) e 4% (quatro por cento), respectiva-
mente, as aliquotas da Contribuicdo para os Programas de
Integracéo Social e de Formagao do Patriménio do Servidor
Publico - PIS/PASEP e da Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social - COFINS incidentes sobre receitas
financeiras, inclusive decorrentes de operacoes realizadas
para fins de hedge, auferidas pelas pessoas juridicas su-
jeitas ao regime de apuracdo nao cumulativa das referidas
contribuicoes.
§ 12 Aplica-se o disposto no caput inclusive as pessoas juri-
dicas que tenham apenas parte de suas receitas submetidas
ao regime de apuracao nao cumulativa da Contribuicdo para
0 PIS/PASEP e da COFINS.
§ 2° Ficam mantidas em 1,65% (um inteiro e sessenta e
cinco centésimos por cento) e 76% (sete inteiros e seis
décimos por cento), respectivamente, as aliquotas da Con-
tribuicdo para o PIS/PASEP e da COFINS aplicaveis aos juros
sobre o capital préprio.
§ 32 Ficam mantidas em zero as aliquotas das contribuicoes
de que trata o caput incidentes sobre receitas financeiras
decorrentes de variacoes monetéarias, em funcdo da taxa
de cambio, de:
| - operacdes de exportacdo de bens e servicos para 0 ex-
terior; e
Il - obrigacoes contraidas pela pessoa juridica, inclusive em-
préstimos e financiamentos.
§ 4° Ficam mantidas em zero as aliquotas das contribuicoes
de que trata o caput incidentes sobre receitas financeiras
decorrentes de operacoes de cobertura (hedge) realizadas
em bolsa de valores, de mercadorias e de futuros ou no
mercado de balcao organizado destinadas exclusivamente
a protecao contra riscos inerentes as oscilacoes de preco
ou de taxas quando, cumulativamente, o objeto do contrato
negociado:
a) estiver relacionado com as atividades operacionais da
pessoa juridica; e
b) destinar-se a protecao de direitos ou obrigacdes da pes-
soa juridica.
¥ § 42 acrescido pelo Dec. n28.451, de 19-5-2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, produzindo efeitos a partir de 12 de julho de 2015.

Art. 3° Fica revogado, a partir de 1° de julho de 2015, o

Decreto n©5.442, de 9 de maio de 2005.

Brasilia, 1¢ de abril de 2015;

1942 da Independéncia e

127°da Republica.

Dilma Rousseff

DECRETO N° 8.433,
DE 16 DE ABRIL DE 2015

Dispbe sobre a regulamentacéo dos art. % a art. 12,
art. 17 e art. 22 da Lei n® 13.103, de 2 de marco de 2015.

¥ Publicado no DOU de 17-4-2015 e retificado em 20-4-2015.

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n2 13.103, de 2 de
marco de 2015, que dispde sobre o exercicio da profissao
de motorista.

Colecdo y Estratégia OAB



6. O espago destinado a leitos, armarios, comodas e ca-

deiras devera ser incluido na medida da superficie do piso.

Deverao ser excluidos os espagos pequenos ou de formato

irregular, que, de fato, ndo aumentam o espaco para a li-

vre circulacdo e nao possam ser usados para colocacdo de

mobilirio.

7. Mais de dois leitos ndo deverdo ser superpostos; no caso

de estarem colocados ao longo da antepara do costado da

embarcacao, nao deverédo estar sobrepostos quando coloca-
dos debaixo de uma vigia.

8. O beliche de baixo ndo deveréd estar instalado a menos

de 30 ¢cm do piso; o beliche de cima devera ser disposto

aproximadamente a meia altura entre o fundo do beliche de
baixo e a parte inferior das vigas do teto.

9. Aarmacao de um beliche e a tabua de balanco, se houver,

deverao ser de material aprovado, rijo, liso e ndo suscetivel

a corrosao e a abrigar parasitas.

10. Se armacoes tubulares forem utilizadas na construcao

dos leitos, os tubos deverdo estar hermeticamente fechados

e sem perfuracdes que poderiam dar acesso a parasitas.

11. Todo leito sera provido de estrado eldstico ou de fundo

elastico e de colchdo estofado. Para enchimento de col-

chao, nao podera ser utilizado material suscetivel de abrigar
parasitas.

12. Quando beliches forem superpostos, um fundo imper-

meaével ao p6 deveréd ser fixado abaixo do colchéo inferior ou

do estrado elastico do leito superior.

13. O mobilidrio devera ser de material liso, duro, que nao

seja suscetivel a deformacédo ou a corroséo.

14. Os camarotes deverdo ser providos de cortinas ou equi-

valente para as vigias.

15. Os camarotes deverdo ser providos de um espelho, de

pequenos armarios para 0s apetrechos de higiene, de uma

estante para livros e de um nimero suficiente de ganchos
para roupa.

Diretriz B3.1.6 — Refeitérios

1. Os refeitérios poderdo ser comuns ou separados. A de-

cisdo a esse respeito devera ser tomada ap6s consulta aos

representantes dos armadores e da gente do mar, sujeito a

aprovacao da autoridade competente. Deveréao ser levados

em conta fatores como o tamanho do navio e as diferentes
necessidades culturais, religiosas e sociais da gente do mar.

2. Se houver separacao de refeitorios, devera haver refei-

térios:

a) para o capitao e os oficiais; e

b) para subalternos e demais gente do mar.

3. Em navios outros que nao os de passageiros, a area dos

refeitérios para a gente do mar nao devera ter menos de

1,5 m? por pessoa.

4. Em todos os navios, os refeitérios deverao ser equipados

com mesas e assentos apropriados, fixos ou méveis, sufi-

cientes para acomodar o maior nimero possivel de gente do
mar que deles fardo uso ao mesmo tempo.

5. Sempre que houver gente do mar a bordo, os seguintes

itens deverao estar disponiveis a todo o momento:

a) um refrigerador, situado em local conveniente e com ca-
pacidade suficiente para o nimero de pessoas que usa-
rdo o refeitorio ou os refeitérios;

b) dispositivos para bebidas quentes; e

¢) dispositivos para dgua refrigerada.

6. Uma instalacdo para a lavagem de utensilios de mesa,

bem como armaérios suficientes para a arrumacao desses
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utensilios, serdo previstos quando as copas nao forem dire-

tamente acessiveis pelos refeitérios.

7.0 tampo das mesas e dos assentos deverd ser de material

resistente a umidade.

Diretriz B3.1.7 - Instalacoes sanitdrias

1. Lavabos e banheiras deveréao ser de tamanho adequado e

construidos de material aprovado, com superficie lisa, ndo

suscetivel de rachar, descascar ou corroerse.

2.Todos os vasos sanitarios deverado obedecer a um padréo

aprovado e ser providos de uma descarga possante ou ou-

tros meios adequados de descarga, como o ar, em estado

de funcionamento a qualquer momento e que possa ser

acionada individualmente.

3. Asinstalacoes sanitdrias destinadas a serem utilizadas por

mais de uma pessoa obedecerdo as seguintes prescrigoes:

a) o piso devera ser de material duravel aprovado, imper

meavel a umidade, e devidamente drenado;

as anteparas deverao ser de ago ou outro material aprova-

do, estanques até a altura de pelo menos 23 ¢cm a contar

do convés;

os locais deverdo ser suficientemente iluminados, aque-

cidos e ventilados;

d) os sanitéarios deverdo ser situados em lugar acessivel,

porém separados dos camarotes e instalacoes de asseio

pessoal, sem acesso direto aos camarotes ou a uma pas-

sagem entre os camarotes e as toaletes as quais ndo

houver outro acesso; essa Ultima disposicao nao se apli-

ca aos sanitarios situados num compartimento entre dois

camarotes, cujo nimero total de ocupantes nao ultrapas-

sar quatro; e

se varios sanitarios forem instalados num mesmo com-

partimento, eles deverao estar separados por tabiques

para garantir um isolamento suficiente.

4. As instalacoes de lavanderia previstas para o uso da gente

do mar, deverao incluir o seguinte:

a) maquinas de lavar roupa;

b) secadoras ou areas adequadamente aquecidas e ventila-
das para secar roupa; e

¢) ferros e tabuas de passar ou seu equivalente.

Diretriz B3.1.8 - Enfermaria

1. A enfermaria devera ser planejada de modo a facilitar

consultas e a prestacdo de primeiros socorros médicos e

a ajudar a impedir a propagacéo de doencas infecciosas.

2. A disposicao da entrada, leitos, iluminacao, ventilacéo,

calefacdo e fornecimento de &4gua deve ser planejada de

modo a assegurar o conforto e facilitar o tratamento dos

ocupantes.

3. O total de leitos necessarios devera ser prescrito pela

autoridade competente.

4. Deveréd haver instalagoes sanitarias para 0 uso exclusivo

dos ocupantes da enfermaria, como parte da enfermaria ou

nas suas proximidades. As instalagoes sanitarias deverao

consistir em pelo menos um vaso sanitario, um lavabo e

uma banheira ou ducha.

Diretriz B3.1.9 - Outras instalagdes

1. Onde houver instalagoes separadas para o pessoal de méa-

quinas trocar de roupa, elas deverao ser:

a) localizadas fora da sala de maquinas, porém de facil aces-
so; e

b) equipadas com armarios individuais para roupa e com
banheiras ou chuveiros ou ambos, além de lavabos com
agua doce corrente, quente e fria.

b

o

e

1283

LC



Gonvencgao sobre Trabalho Maritimo

Diretriz B3.1.10 - Roupa de cama, utensilios e itens diversos
1. Todo Membro considerard a aplicacdo dos seguintes
principios:

a) roupa limpa de cama e utensilios de refeitério deverdo

ser fornecidos pelo armador para toda a gente do mar,

que serd responsavel pela sua devolucao no momen-

to especificado pelo capitdo e ao término do servico a

bordo;

aroupa de cama deveréa ser de boa qualidade e os pratos,

xicaras e outros utensilios de refeitério devem ser de

material aprovado, de fécil limpeza; e

toalhas, sabao e papel higiénico para toda a gente do mar

deverdo ser fornecidos pelo armador.

Diretriz B3.1.11 - Instalacoes de lazer, correio e visitas aos

navios

1. As instalacoes e 0s servicos de lazer deverao ser revistos

com frequéncia, a fim de assegurar que sejam apropriados,

tendo em vista as mudancas nas necessidades da gente
do mar, em virtude de fatores técnicos e operacionais e de
outra natureza verificados no setor maritimo.

2.0 mohiliario das instalagdes de lazer deverd incluir, no mi-

nimo, uma estante para livros e condicoes de leitura, escrita

e, caso seja viavel, mobilidrio para jogos.

3. Quanto ao planejamento das instalacdes de lazer, a auto-

ridade competente deverd pensar em incluir uma cantina.

4. Consideracao deve ser dada também as seguintes ins-

talacoes, quando possivel, sem dnus para a gente do mar:

a) uma sala de fumar;

b) lugar para assistir televisao e escutar radio;

¢) exibicdo de filmes, cujo estoque devera ser apropriado
para a duracao da viagem e, se necessério, renovado a
intervalos razoaveis;

d) equipamento esportivo, inclusive equipamento de mus-
culacéo, e para jogos de mesa e de convés;

e) se possivel, instalacdes para natacao;

f) biblioteca, com livros de conteldo profissional e outros
livros, cujo estoque deveréa ser apropriado para a duragéo
da viagem e renovado a intervalos razoaveis;

g) condicOes para a realizar trabalhos manuais recreativos;

h) equipamento eletronico, como radio, televisao, gravado-
res de video, aparelhos de DVD/CD, microcomputadores
e software, bem como gravador/tocador de cassetes;

i) se forapropriado, instalacdo de bares a bordo para a gen-
te do mar, salvo se isso contrariar costumes nacionais,
religiosos ou sociais; e

)} acesso razoavel a ligacoes telefénicas de bordo para a
terra, a correio eletrénico e a internet, caso seja pos-
sivel, devendo as taxas cobradas por esse servico ser
razoaveis.

5. Todo esforco devera ser feito para assegurar que a expe-

dicao de correspondéncia da gente do mar seja téo confiavel

e rapida quanto possivel. Consideracao devera ser dada a

evitar que a gente do mar tenha de pagar postagem adicio-

nal quando sua correspondéncia for recambiada devido a

circunstancias alheias a sua vontade.

6. Deverao ser consideradas medidas para assegurar, sujei-

to a legislacao e regulamentos nacionais ou internacionais

aplicaveis, que a gente do mar do mar, sempre que isso for
possivel e razodvel, seja prontamente concedida permissao
para receber a visita de companheiros, familiares e amigos

a bordo quando seu navio estiver no porto. Essas medidas

deverdo satisfazer os requisitos de seguranca.

b
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7. Deverd ser considerada a possibilidade de permitir que
a gente do mar do mar seja acompanhada de seus parcei-
ros em viagens ocasionais, caso exequivel e razoavel. Os
parceiros deverao ter seguro contra acidente e doenca; 0s
armadores deverao prestar toda assisténcia aos maritimos
com relagao a tal seguro.

Diretriz B3.1.12 - Prevencéo de ruido e vibracao

1. O alojamento e as instalagdes de lazer e de servico de
mesa a bordo deverao ser localizadas téo longe quanto for
possivel da sala de maquinas e do aparelho de leme, dos
guinchos de convés, equipamentos de ventilagdo, calefa-
cao e ar condicionado e de outras maquinas e aparelhos
ruidosos.

2. Isolamento acustico e outros materiais apropriados para
a absorcdo de som deverao ser utilizados na construcéo e
acabamento das anteparas, tetos e cobertas nos espagos
produtores de ruido, bem como portas automaticas que iso-
lem o som nas pracas de maquinas.

3. A salade méquinas e outros locais de maquinaria deverao
ser providos, sempre que exequivel, de salas de controle
centralizado a prova de som para o pessoal que ali trabalha.
Os locais de trabalho, como a oficina mecéanica, devem ser
isolados, tanto quanto possivel, do ruido da sala de méqui-
nas geral e medidas deverdo ser tomadas para reduzir o
ruido na operacdo de maquinaria.

4. Os limites dos niveis de ruido nos locais de trabalho e no
alojamento deverdo estar em conformidade com as diretri-
zes internacionais da OIT a respeito de niveis de exposicao,
inclusive o cédigo da OIT sobre Fatores ambientais no lugar
de trabalho, 2001, e, caso aplicavel, a protecdo especifica
recomendada pela Organizacdo Maritima Internacional e
subsequentes emendas e instrumentos suplementares re-
lativos a niveis aceitaveis de ruido a bordo de navios. Uma
cépia dos instrumentos aplicaveis, em inglés, deveré estar
disponivel a bordo e acessivel a gente do mar.

5. O alojamento e as instalagdes de lazer e de servico
de mesa a bordo ndo deverdo ser expostos a vibracao
excessiva.

Regra

Regra 3.2 - Alimentacao e servico de mesa a bordo
Finalidade: Assegurar que a gente do mar disponha de ali-
mentacao e dgua potéavel de boa qualidade fornecida em
condicdes higiénicas controladas.

1. Todo Membro assegurara que oS navios que arvoram sua
bandeira levem a bordo e sirvam &gua potavel e alimentos
de qualidade e valor nutricional apropriados e em quantida-
de adequada para satisfazer os requisitos do navio, levando
em conta os diferentes antecedentes culturais e religiosos.
2. A gente do mar a bordo do navio deveréa receber alimento
gratuitamente durante o periodo de contratacéo.

3. Maritimos empregados como cozinheiros em navio, res-
ponséveis pelo preparo da alimentacdo, deverao ter a for-
macao e qualificacoes para exercer suas funcdes a bordo.
Norma

Norma A3.2 — Alimentacao e servico de mesa

1. Todo Membro adotaré legislacao e regulamentos ou ou-
tras medidas para assegurar padroes minimos de quantida-
de e qualidade de alimentacao e dgua potavel, bem como
de servico de mesa, aplicaveis as refeicdes servidas a gente
do mar a bordo de navios que arvoram sua bandeira, e em-
preenderé atividades educativas para promover a conscién-
cia e a implementacdo dos padroes a que se refere este
paragrafo.
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Li n° 13.142/202%

§ 32 Na hipotese de descumprimento do disposto no caput
deste artigo, sera aplicada multa administrativa cujo valor
corresponderd a até 3% (trés por cento) da folha de sala-
rios do empregador, limitado a 100 (cem) sal&rios minimos,
sem prejuizo das sancgdes aplicaveis aos casos de discrimi-
nacao salarial e de critérios remuneratoérios entre mulheres
e homens.
§ 4° O Poder Executivo federal disponibilizara de forma uni-
ficada, em plataforma digital de acesso publico, observada
a protecao de dados pessoais de que trata a Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais), além das informacdes previstas no § 1° deste
artigo, indicadores atualizados periodicamente sobre mer-
cado de trabalho e renda desagregados por sexo, inclusive
indicadores de violéncia contra a mulher, de vagas em cre-
ches publicas, de acesso a formagéo técnica e superior e de
servicos de salide, bem como demais dados publicos que
impactem 0 acesso ao emprego € a renda pelas mulheres
€ que possam orientar a elaboracdo de politicas publicas.
Art. 6° Ato do Poder Executivo instituiré protocolo de fisca-
lizacao contra a discriminacao salarial e de critérios remune-
ratérios entre mulheres e homens.
Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 3 de julho de 2023;
202 da Independéncia e
1352 da Republica.
Luiz Inacio Lula da Silva

LEI N° 15.142,

DE 3 DE JUNHO DE 2025

Reserva as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no dmbito da administragéo publica federal direta, das
autarquias, das fundagdes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas
pela Unido e nos processos seletivos simplificados
para o recrutamento de pessoal nas hipéteses de
contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico para os 6rgaos da administragdo publica
federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas;
erevoga a Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

¥ Publicada no DOU de 4-6-2025.
¥ Dec. n®12.536, de 27-6-2025, regulamenta esta lei.

Art. 1°E reservado as pessoas pretas e pardas, indigenas
e quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas oferecidas:

| - nos concursos publicos para provimento de cargos efe-
tivos e empregos publicos no dmbito da administracao pu-
blica federal direta, das autarquias, das fundacoes publicas,
das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Uniao;

Il - nos processos seletivos simplificados para o recruta-
mento de pessoal nas hipoteses de contratagao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de ex-
cepcional interesse publico, de que trata a Lei n® 8.745, de
9 de dezembro de 1993 (Lei de Contratacdo Temporaria de
Interesse Publico), para os 6rgdos da administragdo publica
federal direta, as autarquias e as fundacdes publicas.
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8§ 1° Ato do Poder Executivo regulamentara as vagas reservadas
aindigenas e a quilombolas previstas no caput deste artigo.

§ 2° O percentual previsto no caput deste artigo sera apli-
cado sobre a totalidade das vagas expressamente previstas
no edital do concurso publico ou do processo seletivo sim-
plificado e sobre as demais vagas que surgirem durante a
validade do certame.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar preta
ou parda, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fun-
dacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
nos termos do inciso |V do pardgrafo Unico do art. 1° da Lei
n° 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade
Racial), na forma de regulamento;

Il - pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de
uma coletividade indigena e é reconhecida por seus mem-
bros como tal, independentemente de viver ou ndo em ter-
ritorio indigena;

Il - pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étni-
co-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria
histérica prépria, dotado de relacdes territoriais especificas,
com presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme
previsto no Decreto n24.887 de 20 de novembro de 2003.
Art. 32 Os editais de abertura de concursos publicos e de
processos seletivos simplificados estabelecerao procedi-
mento de confirmacdo complementar & autodeclaragao das
pessoas pretas e pardas, nos termos do disposto em regu-
lamento, observando-se, no minimo:

| - a padronizacao das normas em nivel nacional;

Il - a participacdo de especialistas com formacéo relaciona-
da as relagdes étnicas e raciais e compreensao da politica
de cotas brasileira e que correspondam a diversidade racial
e de género populacional;

lllaV -VETADOS.

§ 1° Serdo submetidas ao procedimento de confirmacgéo da
autodeclaracdo todas as pessoas habilitadas no certame
que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas
pretas e pardas, ainda que tenham obtido conceito ou pon-
tuacao suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia.

8§ 2°Na hipétese de indeferimento da autodeclaragéo no pro-
cedimento de confirmacéo, as pessoas poderdo prosseguir
no concurso publico ou no processo seletivo simplificado
pela ampla concorréncia, desde que possuam, em cada fase
anterior do certame, conceito ou pontuacao suficiente para
as fases seguintes.

§ 32 O procedimento de que trata o caput serd reavaliado a
cada 2 (dois) anos, mediante a participagao da sociedade ci-
vil e de representantes de érgaos da esfera federal, estadual
e municipal, conforme regulamento.

§ 4° Os procedimentos para a confirmacdo complementar a
autodeclaracao de indigenas e quilombolas serao estabele-
cidos em regulamento.

Art. 4° Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou
ma-fé na autodeclaracéo, o érgéo ou a entidade responsavel
pelo concurso publico ou pelo processo seletivo simplifica-
do instaurara procedimento administrativo para averiguagao
dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da
ampla defesa.

§ 12 Na hipotese de o procedimento administrativo de que
trata o caput deste artigo concluir pela ocorréncia de fraude
ou ma-fé, o candidato:

|- serd eliminado do concurso publico ou do processo seletivo
simplificado, caso o certame ainda esteja em andamento; ou
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Il - terd anulada a sua admissao ao cargo ou ao emprego
publico, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, caso ja
tenha sido nomeado.

§ 2° Nas hipoteses previstas no § 12 deste artigo, o resultado
do procedimento sera encaminhado:

| -ao Ministério Publico, para apuracao de eventual ocorrén-
cia de ilicito penal; e

Il - a Advocacia-Geral da Uniéo, para apuragdo da necessida-
de de ressarcimento ao erario.

Art. 52 A reserva de vagas de que trata o art. 1° desta Lei
seréd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecido no
concurso publico ou no processo seletivo simplificado for
igual ou superior a 2 (dois).

§ 12 Seréo previstas em regulamento medidas especificas
para evitar o fracionamento de vagas em mais de 1 (um)
certame que acarrete prejuizo a reserva de vagas de que
trata esta Lei.

§ 2° Na hipdtese de quantitativo fracionado para as vagas
reservadas a pessoas pretas e pardas, indigenas e quilom-
bolas, 0 numero sera:

| - aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na hipo-
tese de fracdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou
Il - diminuido para o inteiro imediatamente inferior, na hipé-
tese de fracdo menor do que 0,5 (cinco décimos).

§ 32 Nos concursos publicos e nos processos seletivos sim-
plificados em que o nimero de vagas seja inferior a 2 (dois),
ou em que haja apenas cadastro de reserva, as pessoas que
se enquadrarem nos requisitos previstos no art. 2¢ desta
Lei poderao se inscrever por meio de reserva de vagas para
candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas.

§ 4° Para os fins do disposto no § 3¢ deste artigo, caso sur
jam novas vagas durante o prazo de validade do concurso
publico ou do processo seletivo simplificado, serao obser-
vadas a reserva de vagas e a nomeacao das pessoas pretas
e pardas, indigenas e quilombolas aprovadas, na forma pre-
vista nesta Lei.

Art. 6° Os editais de abertura de concursos publicos e de
processos seletivos simplificados garantirdo a participacao
de pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optan-
tes pela reserva de vagas em todas as etapas do certame,
sempre que atingida a nota ou a pontuagao minima exigida
em cada fase, nos termos de regulamento.

Art. 7° As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombo-
las optantes pela reserva de vagas concorrerado concomitan-
temente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

§ 1° As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas
optantes pela reserva de vagas serdo classificadas no resul-
tado final do concurso ou do processo seletivo simplificado
tanto nas vagas destinadas a ampla concorréncia quanto nas
vagas reservadas.

§ 2° As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas
optantes pela reserva de vagas aprovadas e nomeadas den-
tro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serado computadas para efeito de preenchimento das
vagas reservadas.

§ 32 Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no
certame, a vaga nao preenchida serd ocupada pela pessoa
preta e parda, indigena ou quilombola aprovada na posicao
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas,
de acordo com a ordem de classificacao.

Art. 82 Na hipotese de nimero insuficiente de pessoas pre-
tas e pardas, indigenas e quilombolas para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas no
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Decreto n° 12.536/2023

mesmo certame para a ampla concorréncia, de acordo com
a ordem de classificagao.
Art. 9° A nomeacao dos candidatos aprovados e classifi-
cados observaré os critérios de alternancia e proporcionali-
dade, considerada a relacao entre o numero total de vagas
e o nimero de vagas reservado a pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas e a outros grupos previstos na
legislacao.
§ 1° Na hipdtese de todos os aprovados da ampla concorrén-
cia serem nomeados e remanescerem cargos vagos durante
o prazo de validade do concurso publico ou do processo
seletivo simplificado, poderdo ser nomeados os aprovados
que ainda se encontrarem na lista da reserva de vagas, de
acordo com a ordem de classificacao.
§ 2° A ordem classificatéria obtida a partir da aplicacao dos
critérios de alternancia e proporcionalidade na nomeacéo
das pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas apro-
vadas serd utilizada durante a vida funcional do servidor em
todas as hipéteses nas quais a classificacdo no concurso
publico seja critério de avaliagdo ou de desempate.
Art. 10. Os 6rgaos do Poder Executivo federal responsa-
veis pela gestao e inovagao em servicos publicos, pela pro-
mocéao da igualdade racial, pela implementacao da politica
indigenista e pela promocao dos direitos humanos e da ci-
dadania realizarao 0 acompanhamento e o monitoramento
do disposto nesta Lei.
Art. 11. O disposto nesta Lei ndo se aplicara aos concur-
sos publicos e aos processos seletivos simplificados cujos
editais de abertura tenham sido publicados anteriormente a
data de sua entrada em vigor, permanecendo regidos pela
Lei n212.990, de 9 de junho de 2014.
Art. 12. O Poder Executivo federal promoveré a revisao do
programa de acao afirmativa de que trata esta Lei no prazo
de 10 (dez) anos, contado da data de sua entrada em vigor.
Art. 13. Fica revogada a Lei n° 12.990, de 9 de junho de
2014, ressalvado o disposto no art. 11 desta Lei.
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 3 de junho de 2025;
2042 da Independéncia e
1372 da Republica.
Luiz Inacio Lula da Silva

DECRETO N° 12.536,

DE 27 DE JUNHO DE 2025

Regulamenta a Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, para
dispor sobre reserva de vagas as pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas em concursos publicos e em
processos seletivos simplificados para contratacao por
tempo determinado, e sobre a classificacdo de pessoas
pretas e pardas, indigenas e quilombolas em caso de
inclusdo em multiplas hipdteses de reserva de vagas.

¥ Publicado no DOU de 27-6-2025 — edig&o extra.

Objeto e ambito de aplicagao

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n° 15.142, de 3 de
junho de 2025, para dispor sobre reserva de vagas as pes-
soas pretas e pardas, indigenas e quilombolas em:

| - concursos publicos para provimento de cargos efetivos
e empregos publicos no ambito da administracao publica
federal direta, das autarquias, das fundacoes publicas, das
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moniais decorrentes de acidente de trabalho propostas por
empregado contra empregador, inclusive aquelas que ainda
nao possuiam sentenca de mérito em primeiro grau quando
da promulgacdo da Emenda Constitucional n° 45/2004.

¥ Publicada no DOU de 11-12-2009.

23. A Justica doTrabalho é competente para processar e jul-
gar acao possessoria ajuizada em decorréncia do exercicio
do direito de greve pelos trabalhadores da iniciativa privada.

¥ Publicada no DOU de 11-12-2009.

24. Nao se tipifica crime material contra a ordem tributéria,
previsto no art. 1¢, incisos I a IV, da Lei n©8.137/1990, antes
do langamento definitivo do tributo.

¥ Publicada no DOU de 11-12-2009.

25. E ilicita a prisao civil de depositario infiel, qualquer que
seja a modalidade do depésito.
¥ Publicada no DOU de 23-12-2009.

26. Para efeito de progresséao de regime no cumprimen-
to de pena por crime hediondo, ou equiparado, o juizo da
execucao observard a inconstitucionalidade do art. 22 da Lei
n°8.072, de 25 de julho de 1990, sem prejuizo de avaliar se o
condenado preenche, ou néo, 0s requisitos objetivos e sub-
jetivos do beneficio, podendo determinar, para tal fim, de
modo fundamentado, a realizacao de exame criminoldgico.

¥ Publicada no DOU de 23-12-2009.

27. Compete & Justica estadual julgar causas entre con-
sumidor e concessionéaria de servigo publico de telefonia,
quando a ANATEL nao seja litisconsorte passiva necessaria,
assistente, nem opoente.

¥ Publicada no DOU de 23-12-2009.

28. £ inconstitucional a exigéncia de depésito prévio como
requisito de admissibilidade de acéo judicial na qual se pre-
tenda discutir a exigibilidade de crédito tributario.

¥ Publicada no DOU de 17-2-2010.

29. E constitucional a adocao, no célculo do valor de taxa,
de um ou mais elementos da base de célculo prépria de de-
terminado imposto, desde que nao haja integral identidade
entre uma base e outra.

¥ Publicada no DOU de 17-2-2010.

31. E inconstitucional a incidéncia do Imposto sobre Servi-
cos de Qualquer Natureza - ISS sobre operagdes de locagao
de bens moveis.

¥ Publicada no DOU de 17-2-2010.

32. 0 ICMS nao incide sobre alienacéo de salvados de sinis-
tro pelas seguradoras.

¥ Publicada no DOU de 24-2-2011.

33. Aplicam-se ao servidor publico, no que couber, as regras
do regime geral da previdéncia social sobre aposentadoria
especial de que trata o artigo 40, § 49, inciso Il da Consti-
tuicdo Federal, até a edicao de lei complementar especifica.
¥ Publicada no DOU de 24-4-2014.

34. A Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Segu-
ridade Social e do Trabalho — GDASST, instituida pela Lei
ne 10.483/2002, deve ser estendida aos inativos no valor
correspondente a 60 (sessenta) pontos, desde o adven-
to da Medida Proviséria ne 198/2004, convertida na Lei
n° 10.971/2004, quando tais inativos facam jus a paridade
constitucional.

¥ Publicada no DOU de 24-10-2014.
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35. A homologacéo da transagédo penal prevista no artigo
76 da Lei n® 9.099/1995 néo faz coisa julgada material e,
descumpridas suas cladusulas, retoma-se a situacdo ante-
rior, possibilitando-se ao Ministério Publico a continuidade
da persecucao penal mediante oferecimento de dentncia ou
requisicao de inquérito policial.

¥ Publicada no DOU de 24-10-2014.

36. Compete a Justica Federal comum processar e julgar
civil denunciado pelos crimes de falsificacédo e de uso de
documento falso quando se tratar de falsificacado da Cader-
neta de Inscricao e Registro (CIR) ou de Carteira de Habili-
tacdo de Amador (CHA), ainda que expedidas pela Marinha
do Brasil.

¥ Publicada no DOU de 24-10-2014.

37. Nao cabe ao Poder Judiciario, que ndo tem funcéo legis-
lativa, aumentar vencimentos de servidores publicos sob o
fundamento de isonomia.

¥ Publicada no DOU de 24-10-2014.
38. E competente o Municipio para fixar o horério de funcio-
namento de estabelecimento comercial.

¥ Publicada no DOU de 20-3-2015.
39. Compete privativamente & Uniéo legislar sobre venci-
mentos dos membros das policias civil e militar e do corpo
de bombeiros militar do Distrito Federal.

¥ Publicada no DOU de 20-3-2015.
40. A contribuicéo confederativa de que trata o art. 82, IV, da
Constituicao Federal, s¢ ¢é exigivel dos filiados ao sindicato
respectivo.

¥ Publicada no DOU de 20-3-2015.
41. O servico de iluminacao publica ndo pode ser remune-
rado mediante taxa.

¥ Publicada no DOU de 20-3-2015.
42. E inconstitucional a vinculacao do reajuste de vencimen-
tos de servidores estaduais ou municipais a indices federais
de correcdo monetaria.

¥ Publicada no DOU de 20-3-2015.
43, E inconstitucional toda modalidade de provimento que
propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovagao em
concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo
que ndo integra a carreira na qual anteriormente investido.

¥ Publicada no DOU de 17-4-2015.
44. 56 por lei se pode sujeitar a exame psicotécnico a habi-
litacao de candidato a cargo publico.

¥ Publicada no DOU de 17-4-2015.
45. A competéncia constitucional do Tribunal do Juri preva-

lece sobre o foro por prerrogativa de fungao estabelecido
exclusivamente pela constituicao estadual.

¥ Publicada no DOU de 17-4-2015.
46. A definicéo dos crimes de responsabilidade e o estabe-

lecimento das respectivas normas de processo e julgamen-
to sdo da competéncia legislativa privativa da Unido.

¥ Publicada no DOU de 17-4-2015.
47. Os honorérios advocaticios incluidos na condenacao
ou destacados do montante principal devido ao credor con-
substanciam verba de natureza alimentar cuja satisfacao
ocorrerd com a expedicao de precatério ou requisicao de
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tidade de previdéncia privada e em relacao ao resgate de
contribuicdes recolhidas para referidas entidades patroci-
nadoras no periodo de 1%-1-1989 a 31-12-1995, em razéo da
isencao concedida pelo art. 62, VII, b, da Lei n® 7.713/1988,
na redacao anterior a que Ihe foi dada pela Lei n¢9.250/1995.
557. A renda mensal inicial (RMI) alusiva ao beneficio de
aposentadoria por invalidez precedido de auxilio-doenca sera
apurada na forma do art. 36, § 7°, do Decreto n° 3.048/1999,
observando-se, porém, os critérios previstos no art. 29, § b°,
da Lein®8.213/1991, quando intercalados periodos de afas-
tamento e de atividade laboral.

558. Em acdes de execucéo fiscal, a peticdo inicial ndo pode
ser indeferida sob 0 argumento da falta de indicacdo do CPF
e/ou RG ou CNPJ da parte executada.

559. Em acdes de execucao fiscal, é desnecessaria a ins-
trucdo da peticao inicial com o demonstrativo de célculo do
débito, por tratar-se de requisito ndo previsto no art. 62 da
Lei n26.830/1980.

560. A decretacao da indisponibilidade de bens e direitos,
na forma do art. 185-A do CTN, pressupde o exaurimento
das diligéncias na busca por bens penhoraveis, o qual fica
caracterizado quando infrutiferos o pedido de constricdo
sobre ativos financeiros e a expedicdo de oficios aos regis-
tros publicos do domicilio do executado, ao DENATRAN ou
DETRAN.

561. Os Conselhos Regionais de Farméacia possuem atribui-
cao para fiscalizar e autuar as farmdcias e drogarias quanto
ao cumprimento da exigéncia de manter profissional legal-
mente habilitado (farmacéutico) durante todo o periodo de
funcionamento dos respectivos estabelecimentos.

562. E possivel a remicao de parte do tempo de execu-
cao da pena quando o condenado, em regime fechado ou
semiaberto, desempenha atividade laborativa, ainda que
extramuros.

563. O Cadigo de Defesa do Consumidor é aplicavel as en-
tidades abertas de previdéncia complementar, ndo incidin-
do nos contratos previdencidrios celebrados com entidades
fechadas.

564. No caso de reintegracdo de posse em arrendamento
mercantil financeiro, quando a soma da importancia anteci-
pada a titulo de valor residual garantido (VRG) com o valor
da venda do bem ultrapassar o total do VRG previsto contra-
tualmente, o arrendatdrio tera direito de receber a respecti-
va diferenca, cabendo, porém, se estipulado no contrato, o
prévio desconto de outras despesas ou encargos pactuados.
565. A pactuacéo das tarifas de abertura de crédito (TAC)
e de emissédo de carne (TEC), ou outra denominacéao para
o mesmo fato gerador, é valida apenas nos contratos ban-
carios anteriores ao inicio da vigéncia da Resolucdo-CMN
ne3.518/2007 em 30-4-2008.

566. Nos contratos bancérios posteriores ao inicio da vigén-
cia da Resolugao-CMN ne 3.518/2007, em 30-4-2008, pode
ser cobrada a tarifa de cadastro no inicio do relacionamento
entre o consumidor e a instituicao financeira.

567. Sistema de vigilancia realizado por monitoramento
eletrénico ou por existéncia de seguranca no interior de es-
tabelecimento comercial, por si s6, ndo torna impossivel a
configuracao do crime de furto.

568. O relator, monocraticamente e no Superior Tribunal de
Justica, podera dar ou negar provimento ao recurso quando
houver entendimento dominante acerca do tema.

571. A taxa progressiva de juros nao se aplica as contas
vinculadas ao FGTS de trabalhadores qualificados como
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avulsos. (Sumula ne 571, Primeira Secdo, j. 27-4-2016, DJe
2-5-2016)

576. Ausente requerimento administrativo no INSS, o ter-
mo inicial para a implantacao da aposentadoria por invalidez
concedida judicialmente serd a data da citacdo valida.

577. E possivel reconhecer o tempo de servico rural an-
terior ao documento mais antigo apresentado, desde que
amparado em convincente prova testemunhal colhida sob
o contraditorio.

578. Os empregados que laboram no cultivo da cana-de-agu-
car para empresa agroindustrial ligada ao setor sucroalcoo-
leiro detém a qualidade de ruricola, ensejando a isencao do
FGTS desde a edicdo da Lei Complementar n® 11/1971 até a
promulgacéo da Constituicdo Federal de 1988.

579. Nao é necessério ratificar o recurso especial interpos-
to na pendéncia do julgamento dos embargos de declara-
¢ao, quando inalterado o resultado anterior.

583. 0 arquivamento provisorio previsto no art. 20 da Lei
ne 10.522/2002, dirigido aos débitos inscritos como divida
ativa da Unido pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
ou por ela cobrados, nao se aplica as execugoes fiscais mo-
vidas pelos conselhos de fiscalizagdo profissional ou pelas
autarquias federais.

584. As sociedades corretoras de seguros, que no se con-
fundem com as sociedades de valores mobilidrios ou com os
agentes autdnomos de seguro privado, estao fora do rol de
entidades constantes do art. 22, § 19, da Lei n28.212/1991,
ndo se sujeitando a majoracéo da aliquota da COFINS pre-
vista no art. 18 da Lei n® 10.684/2003.

590. Constitui acréscimo patrimonial a atrair a incidéncia do
imposto de renda, em caso de liquidagao de entidade de pre-
vidéncia privada, a quantia que couber a cada participante,
por rateio do patriménio, superior ao valor das respectivas
contribuicoes a entidade em liquidacao, devidamente atua-
lizadas e corrigidas.

591. E permitida a “prova emprestada” no processo ad-
ministrativo disciplinar, desde que devidamente autorizada
pelo juizo competente e respeitados o contraditério e a am-
pla defesa.

592. O excesso de prazo para a conclusdo do processo
administrativo disciplinar sé causa nulidade se houver de-
monstracao de prejuizo a defesa.

646. E irrelevante a natureza da verba trabalhista para fins
de incidéncia da contribuicao ao FGTS, visto que apenas as
verbas elencadas em lei (art. 28, § 9 da Lei n©8.212/1991),
em rol taxativo, estao excluidas da sua base de calculo, por
forca do disposto no art. 15, § 62, da Lei n©8.036/1990.
650. A autoridade administrativa ndo disp6e de discriciona-
riedade para aplicar ao servidor pena diversa de demissao
quando caraterizadas as hipoteses previstas no art. 132 da
Leine8.112/1990.

651. Compete 4 autoridade administrativa aplicar a servidor
publico a pena de demissao em razéo da pratica de improbi-
dade administrativa, independentemente de prévia conde-
nacao, por autoridade judiciaria, a perda da funcéo publica.
663. A pensao por morte de servidor publico federal pode
ser concedida ao filho invalido de qualquer idade, desde que
a invalidez seja anterior ao 6bito.

672. A alteracéo da capitulacao legal da conduta do servi-
dor, por si s6, ndo enseja a nulidade do processo adminis-
trativo disciplinar.

674. A autoridade administrativa pode se utilizar de funda-
mentacao per relationem nos processos disciplinares.
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art. 10, e Decreto n® 73.626, de 12-2-1974, art. 2%, § 49). O em-
pregado que trabalha em empresa de reflorestamento, cuja
atividade esté diretamente ligada ao manuseio da terra e de
matéria-prima, é ruricola e nao industriario, nos termos do
Decreto ne 73.626, de 12-2-1974, art. 2, § 42 pouco impor
tando que o fruto de seu trabalho seja destinado a industria.
Assim, aplica-se a prescricdo propria dos ruricolas aos direi-
tos desses empregados.
¥ Redagdo dada pelo Ato da Comissao de Jurisprudéncia e de Pre-
cedentes Normativos, de 10-11-2010 (DJE de 16-11-2010).
39. Convertida na Sum. n2370 do TST.
40. Convertida na Sum. ne371 do TST.
41. Estabilidade. Instrumento normativo. Vigéncia. Eficacia.
Preenchidos todos os pressupostos para a aquisicao de es-
tabilidade decorrente de acidente ou doenca profissional,
ainda durante a vigéncia do instrumento normativo, goza
o empregado de estabilidade mesmo apds o término da vi-
géncia deste.
42. FGTS. Multa de 40%.
I- E devida a multa do FGTS sobre os saques corrigidos mo-
netariamente ocorridos na vigéncia do contrato de trabalho.
Art. 18, 8 19, da Lei n°8.036/1990 e art. 9°, § 1¢, do Decreto
n©99.684/1990.
II- O célculo da multa de 40% do FGTS deveré ser feito com
base no saldo da conta vinculada na data do efetivo paga-
mento das verbas rescisorias, desconsiderada a projecao
do aviso-prévio indenizado, por auséncia de previsao legal.
¥ Redacgdo dada pela Res. do TST n® 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
43. Conversao de salarios de cruzeiros para cruzados. Decreto-Lei
n22.284/1986. A converséo de saldrios de cruzeiros para cru-
zados, nos termos do Decreto-Lei n22.284/1986, néo afron-
ta direito adquirido dos empregados.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST n® 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
44, Gestante. Salario maternidade. E devido o salario materni-
dade, de 120 dias, desde a promulgacao da CF/1988, ficando
a cargo do empregador o pagamento do periodo acrescido
pela Carta.
45. Convertida na Sum. n2372 do TST.
46. Convertida na Sum. n2373 do TST.
47. Hora extra. Adicional de insalubridade. Base de calculo. A
base de célculo da hora extra é o resultado da soma do salé-
rio-contratual mais o adicional de insalubridade.

v Redagdo dada pela Res. do TST n¢ 148, de 26-6-2008 (DJU de
4-7-2008 e republicada no DJU de 8-7-2008).

48. Incorporada a Sim. n° 199 do TST.

49. Convertida na Sum. n° 428 do TST.

50. Incorporada & Sum. n® 90 do TST.

51. Legislaco eleitoral. Empresas publicas e sociedades de econo-

mia mista. Aos empregados das empresas publicas e das so-

ciedades de economia mista regidos pela CLT aplicam-se as

vedacoes dispostas no art. 15 da Lei n© 7.773, de 8-6-1989.
¥ Redacgdo dada pelo Ato da Comissdo de Jurisprudéncia e de Pre-

cedentes Normativos, de 10-11-2010 (DJE de 16-11-2010).

52. Convertida na Simula n® 436 do TST.

53. Convertida na Sum. n2370 do TST.

54. Multa. Clausula penal. Valor superior ao principal. O valor da

multa estipulada em clausula penal, ainda que diaria, nao po-

derd ser superior a obrigacao principal corrigida, em virtude

CLT Estratégica

06s Jurisprudenciais da SBDI-I do TST

da aplicacdo do artigo 412 do Codigo Civil de 2002 (art. 920
do Codigo Civil de 1916).

¥ Redacdo dada pela Res. do TST n2 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
55. Convertida na Sum. n2 374 do TST.
56. Nossa Caixa Nosso Banco (Caixa Econémica do Estado de Sao
Paulo). Regulamento. Gratificacao especial e/ou anuénios. Direito
reconhecido apenas aqueles empregados que tinham 25
anos de efetivo exercicio prestados exclusivamente a Caixa.
57. PCCS. Devido o reajuste do adiantamento. Lei n° 7.686/1988,
art. 1% E devido o reajuste da parcela denominada "adian-
tamento do PCCS’, conforme a redacao do art. 1° da Lei
n° 7.686/1988.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST n¢ 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
58. Plano Bresser. IPC jun./1987. Inexisténcia de direito adquirido.
Inexiste direito adquirido ao IPC de junho de 1987 (Plano
Bresser), em face da edicao do Decreto-Lei n®2.335/1987.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST ne 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
59. Plano verao. URP de fevereiro de 1989. Inexisténcia de direito
adquirido. Inexiste direito adquirido a URP de fevereiro de
1989 (Plano Verao), em face da edicdo da Lei n¢ 7.730/1989.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST n¢ 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
60. Portudrios. Hora noturna. Horas extras. (Lei n® 4.860/1965,
arts. 4°e 79 § 59).
|- A hora noturna no regime de trabalho no porto, compreen-
dida entre dezenove horas e sete horas do dia seguinte, é
de sessenta minutos.
Il - Para o calculo das horas extras prestadas pelos traba-
lhadores portuérios, observarse-a somente o salario basico
percebido, excluidos os adicionais de risco e produtividade.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST ne 129, de 5-4-2005 (DJU de
20-4-2005).
61. Incorporada & OJ da SBDI-I n®60 do TST.
62. Prequestionamento. Pressuposto de admissibilidade em ape-
lo de natureza extraordinaria. Necessidade, ainda que se trate de
incompeténcia absoluta. E necesséario o prequestionamento
como pressuposto de admissibilidade em recurso de na-
tureza extraordinaria, ainda que se trate de incompeténcia
absoluta.

¥ Redagéo dada pelo Ato da Comiss&o de Jurisprudéncia e de Pre-
cedentes Normativos, de 19-11-2010 (DJE de 23-11-2010).

63. Incorporada & Sum. n° 199 do TST.
64. Incorporada & Sum. n° 239 do TST.

65. Professor adjunto. Ingresso no cargo de professor titular. Exi-
géncia de concurso publico ndo afastada pela Constituicdo Federal
de 1988. O acesso de professor adjunto ao cargo de pro-
fessor titular sé pode ser efetivado por meio de concurso
publico, conforme dispdem os arts. 37 inciso II, e 208, inciso
V, da CF/1988.

¥ Redacdo dada pela Res. do TST n¢ 129, de 5-4-2005 (DJU de

20-4-2005).

66. Convertida na Sim. n2351 do TST.
67. Convertida na Sim. n° 358 do TST.
68. Convertida na OJ da SBDI-I Transitéria n° 35 do TST.
69. Convertida na Sum. n° 375 do TST.
70. Convertida na OJ do Tribunal Pleno n5 do TST.
71 a 73. Incorporadas a Sum. n° 303 do TST.
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85. Cancelada. Primeira parte convertida na Sim. n° 399 do
TST. Parte final incorporada a Sum. n¢ 298 do TST.

86. Convertida na Sum. n2414 do TST.

87. Cancelada. Res. do TST ne 137, de 4-8-2005 (DJU de
22-8-2005).

88. Mandado de seguranca. Valor da causa. Custas processuais.
Cabimento. Incabivel a impetracao de mandado de seguranca
contra ato judicial que, de oficio, arbitrou novo valor a causa,
acarretando a majoracao das custas processuais, uma vez
que cabia a parte, apés recolher as custas, calculadas com
base no valor dado a causa na inicial, interpor recurso ordi-
nario e, posteriormente, agravo de instrumento no caso de
o0 recurso ser considerado deserto.

89. Habeas corpus. Depositario. Termo de depésito ndo assinado
pelo paciente. Necessidade de aceitacao do encargo. Impossibili-
dade de prisdo civil. A investidura no encargo de depositario
depende da aceitacdo do nomeado que deve assinar termo
de compromisso no auto de penhora, sem o que, é inadmis-
sivel a restricao de seu direito de liberdade.

90. Convertida na Sum. n2422 do TST.

91. Mandado de seguranca. Autenticacio de copias pelas Secre-
tarias dos Tribunais Regionais do Trabalho. Requerimento indefe-
rido. Art. 789, § 9 da CLT. Ndo sendo a parte beneficiaria da
assisténcia judiciaria gratuita, inexiste direito liquido e certo
a autenticacdo, pelas Secretarias dos Tribunais, de pecas
extraidas do processo principal, para formacao do agravo
de instrumento.
92. Mandado de seguranca. Existéncia de recurso proprio. No
cabe mandado de seguranca contra decisao judicial passivel
de reforma mediante recurso préprio, ainda que com efeito
diferido.
93. Penhora sobre parte da renda de estabelecimento comercial.
Possibilidade. Nos termos do art. 866 do CPC de 2015, é ad-
missivel a penhora sobre a renda mensal ou faturamento
de empresa, limitada a percentual, que ndo comprometa o
desenvolvimento regular de suas atividades, desde que nao
haja outros bens penhoraveis ou, havendo outros bens, eles
sejam de dificil alienagdo ou insuficientes para satisfazer o
crédito executado.

¥ Redacdo dada pela Res. do TST n® 220, de 18-9-2017 (DJe de

21-9-2017 e republicada no DJe de 22-9-2017, em razdo de erro
material).

94. Ao rescisoria. Colusdo. Fraude a lei. Reclamatéria simulada
extinta. A decisdo ou acordo judicial subjacente a reclamacéao
trabalhista, cuja tramitacdo deixa nitida a simulacao do litigio
para fraudar a lei e prejudicar terceiros, enseja acao resciso-
ria, com lastro em colusdo. No juizo rescisorio, 0 processo
simulado deve ser extinto.

95. Convertida na SUm. n®400 do TST.

96. Incorporada & Stm. n° 299 do TST.

97. Acdo rescisoria. Violacao do art. 52 I, LIV e LV, da Constitui-
¢do Federal. Principios da legalidade, do devido processo legal, do
contraditorio e da ampla defesa. Os principios da legalidade, do
devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa
nao servem de fundamento para a desconstituicdo de de-
cisdo judicial transitada em julgado, quando se apresentam
sob a forma de pedido genérico e desfundamentado, acom-
panhando dispositivos legais que tratam especificamente da
matéria debatida, estes sim, passiveis de fundamentarem a
analise do pleito rescisério.

v Redacdo dada pela Res. do TST n® 137, de 4-8-2005 (DJU de
22-8-2005).
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98. Mandado de seguranca. Cabivel para atacar exigéncia de de-
posito prévio de honorarios periciais. E ilegal a exigéncia de
depdsito prévio para custeio dos honordrios periciais, dada
a incompatibilidade com o processo do trabalho, sendo cabi-
vel 0 mandado de seguranca visando a realizacao da pericia,
independentemente do depdsito.
¥ Redacdo dada pela Res. do TST n¢ 137, de 4-8-2005 (DJU de
22-8-2005).
99. Mandado de seguranca. Esgotamento de todas as vias pro-
cessuais disponiveis. Transito em julgado formal. Descabimento.
Esgotadas as vias recursais existentes, ndo cabe mandado
de seguranga.
100. Recurso ordinario para o TST. Decisdo de TRT proferida em
agravo regimental contra liminar em acdo cautelar ou em manda-
do de seguranca. Incabivel. Nao cabe recurso ordinério para o
TST de decisao proferida pelo Tribunal Regional do Trabalho
em agravo regimental interposto contra despacho que con-
cede ou nao liminar em acédo cautelar ou em mandado de
seguranga, uma vez que o processo ainda pende de decisao
definitiva do Tribunal a quo.
101. Acdo rescisoria. inciso IV do art. 966 do CPC de 2015. Art. 485,
IV, do CPC de 1973. Ofensa a coisa julgada. Necessidade de fixacao
de tese na decisdo rescindenda. Para viabilizar a desconstitui-
cao do julgado pela causa de rescindibilidade do inciso IV
do art. 966 do CPC de 2015 (inciso IV do art. 485 do CPC
de 1973), é necessario que a decisdo rescindenda tenha
enfrentado as questdes ventiladas na acao rescisoria, sob
pena de inviabilizar o cotejo com o titulo executivo judicial
tido por desrespeitado, de modo a se poder concluir pela
ofensa a coisa julgada.
¥ Redagdo dada pela Res. do TST n¢ 208, de 19-4-2016 (DJe de
22-4-2016).
102. Incorporada & Sum. n2 100 do TST.
103. Acao rescisoria. Contradicao entre fundamentacao e parte
dispositiva do julgado. Cabimento. Erro de fato. E cabivel a res-
ciséria para corrigir contradicdo entre a parte dispositiva do
acérdao rescindendo e a sua fundamentagéo, por erro de
fato na retratacdo do que foi decidido.
104. Incorporada & Sim. n2 100 do TST.
105. Incorporada & Sim. n° 192 do TST.
106. Incorporada & Sum. n2299 do TST.
107. Acdo resciséria. Decisdo rescindenda de mérito. Sentenca
declaratdria de extincdo de execucdo. Satisfacdo da obrigacdo.
Embora nédo haja atividade cognitiva, a decisao que declara
extinta a execucao, nos termos do art. 924, incisos | a IV
c/c art. 925 do CPC de 2015 (art. 794 c/c art. 795 do CPC de
1973), extingue a relacao processual e a obrigacional, sendo
passivel de corte rescisério.
¥ Redacgao dada pela Res. do TST n® 208, de 19-4-2016 (DJe de
22-4-2016).
108. Convertida na Sim. n° 404 do TST.
109. Convertida na Stm. n2410 do TST.
110. Convertida na Stm. n© 406 do TST.
111. Convertida na Stim. n© 403 do TST.
112. Acio rescisoria. Violagao de lei. Decisio rescindenda por du-
plo fundamento. Impugnacéo parcial. Para que a violacéo da lei
dé causa a rescisao de decisdao de mérito alicercada em du-
plo fundamento, é necessério que o autor da acdo rescisoria
invoque causas de rescindibilidade que, em tese, possam
infirmar a motivacéo duplice da decisdo rescindenda.
113. Cancelada. Res. do TST n2 220, de 18-9-2017 (DJe de
21-9-2017).
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indice Alfabético-Remissivo Geral

ABASTECIMENTO

- adicional de periculosidade; permanéncia a
bordo durante o abastecimento da aeronave;
indevido: Sim. n° 447 do TST

ABANDONO DE EMPREGO

« aviso-prévio: Sim. n2 73 do TST

- falta grave: art. 482, j, da CLT

« ndo retorno ao servigo em 30 dias: Sim. ne 32
do TST

- prazo de decadéncia para ajuizar inquérito:
Stm. n262 do TST

ABERTURA NOS PISOS

«arts. 172 e 173 da CLT

« previsdo legal: Lei n® 7.998/1990 alterada pela
Lei n® 13.134/2015

ABONO ANUAL

- previsdo legal: Lei ne 7.998/1990

ABONO ANUAL PREVIDENCIARIO

« direito: art. 120 do Dec. n® 3.048/1999

ABONO DE FALTA

- abandono de emprego; presuncdo: Sim. n° 32
do TST

- auséncia da parte e testemunha para comparecer
a Justica: art. 473, VIll, da CLT

« auséncia da parte em servigo para comparecer
a Justica: Stm. n2 155 do TST

- auséncia da testemunha para comparecer a
Justica: art. 822 da CLT

- comparecimento a Justiga do Trabalho: arts. 473,
VIIl, e 822, da CLT, e Stim. n¢ 155 do TST

- exame preventivo de cancer: art. 473, XII, da CLT

- falta justificada; aborto: art. 395 da CLT

- falta justificada; consulta na gravidez: art. 392,
8§49, |1, da CLT

- falta justificada; trabalhar em eleicdo: art. 98
da Lei ne 9.504/1997

- falta justificada; um dia por ano para acompa-
nhamento do filho de até 6 anos em consulta
médica: art. 473, XI, da CLT

- faltas decorrentes de acidente do trabalho; férias
e décimo terceiro: Sim. n¢ 46 do TST

- faltas justificadas: art. 473 da CLT

- faltas justificadas; tempo necessérios para
acompanhamento de esposa ou companheira
em até 6 exames e consultas: art. 473, X, da CLT

- faltas justificadas nao sao computadas para
férias: Sim.n289 do TST

- ndo sera considerada falta ao servigo: arts. 130,
812,131 daCLT

- por doenca: ordem preferencial do atestado
médico: Simulas n=15e 282 do TST, e art. 60,
§ 40, da Lei n®8.213/1991

- repouso semanal remunerado; perda: art. 6°
Lei n®605/1949

ABONO PECUNIARIO - FERIAS

- abono de férias: art. 7%, XVII, da CF

- abono de férias; ndo integragdo a remuneragao
do empregado: art. 144 da CLT

- calculo de indenizagdo das férias: Sim. ne 7
do TST
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- conversao de férias em abono pecunidrio:
art. 143 da CLT

- de férias; prazo para requerer: art. 143, 8 1°,
da CLT

« de férias; trabalho em regime parcial: art. 58-A,
§ 62 da CLT

- férias coletivas: art. 143, 8 2°, da CLT

- integragdo ao saldrio; gratificagbes legais e
comissdes: art. 457, 8 1¢, da CLT

- prazo de pagamento; quitacdo: art. 145 da CLT

- prestagdes habituais; ndo integracdo: art. 457,
§ 20, CLT

« quitacdo: art. 145, 8 5¢, da CLT

ABONO SALARIAL

- abono previsto em norma coletiva apenas
aos empregados em atividade: 0J da SBDI-|
n 346 do TST

« Ndo integra o saldrio para todos os efeitos legais:
art. 457, 8 22, da CLT

- norma coletiva: 0J da SBDI-I n® 346 do TST

ABORTO

- comprovacdo por atestado médico oficial; re-
pouso remunerado: art. 395 da CLT

« ndo criminoso; previsao legal: art. 395 da CLT

+ Nao criminoso; repouso remunerado de duas
semanas: art. 395 da CLT

« ndo serd considerada falta ao servigo; licencia-
mento compulsério: art. 131, II, da CLT

- salério-maternidade: art. 93, 8 52, do Dec.
n° 3.048/1999

ABRIGOS

- empregadores rurais — obrigatoriedade de
construgdo de abrigos rdsticos: PN da SDC
n2 108 do TST

ABUSO DO PODER ECONOMICO

- previsdo constitucional: art. 173, § 42, da CF

ACAO ANULATORIA

- anulagdo de clausula de acordo ou convengdo
coletiva: art. 611-A, 8 4¢, da CLT

- anulagdo de clausula de acordo ou convengdo
coletiva; litisconsdreio necessério sindicatos:
art. 611-A, § 52, da CLT

- competéncia: 0J da SBDI-Il n2 129 do TST

« legitimidade do Ministério Piblico do Traba-
Iho; nulidade de cléusula de contrato, acordo
coletivo ou convengdo coletiva: art. 83, IV, da
LC n275/1993

« previsdo legal: art. 966, § 4¢, do CPC

ACAO ANULATORIA DE AUTO DE INFRACAO

« depdsito; admissibilidade da acdo; inconstitu-
cionalidade: Stm. Vinc. n¢ 28 do STF

« previsdo legal: art. 38 da Lei n¢ 6.830/1980

ACAO ANULATORIA DE CLAUSULA
CONVENCIONAL

« anulagdo de clausula de acordo ou convengdo
coletiva; litisconsorcio necessario; sindicatos:
art. 611-A, 8 5¢, da CLT

« legitimidade do Ministério Pdblico do Trabalho:
art. 83, IV, da LC n¢ 75/1993

ACAO CIVIL PUBLICA

- competéncia territorial; local do dano: art. 93 do
CDC, e 0J da SBDI-Il n2 130 do TST

« legitimidade: art. 5¢ da Lei n¢ 7.347/1985

« litispendéncia: art. 104 do CDC

ACAO COLETIVA

- direitos transindividuais; difusos, coletivos e
individuais homogéneos: art. 81 do CDC

- julgamento do TST: Sim. n2190 do TST

- legitimidade: art. 82 do CDC

- proposta por entidade associativa; substituidos:
art. 22-A da Lei n© 9.494/1997

- reivindicacdes da categoria; forma clausulada
e fundamentada: 0J da SDC n® 32

ACAO DE CONSIGNACAO EM PAGAMENTO

- alegada a insuficiéncia do depésito; licito com-
pletd-lo; prazo de 10 dias: art. 545, caput, do CPC

- amparo legal: art. 539 do CPC

- cahimento: art. 335 do CC

- cabimento; credor incapaz, desconhecido, de-
clarado ausente, ou residir em lugar incerto:
art. 335, lll, do CC

- cabimento; credor ndo for, nem mandar receber
a coisa: art. 335, I, do CC

« cabimento; credor ndo puder, ou, recusar receber
0 pagamento, ou dar quitagdo: art. 335, 1, do CC

« cabimento; ddvida sobre quem deva legitima-
mente receber: art. 335, IV, do CC

« cabimento; pender litigio sobre o objeto do
pagamento: art. 335, V, do CC

- competéncia: art. 651 da CLT

- citagdo do réu para levantar o depésito ou
oferecer contestacdo: art. 542, Il, do CPC

« depdsito da quantia ou da coisa devida: art. 542,
,do CPC

« deposito da quantia ou da coisa devida; prazo
de 5 dias; processo extinto sem resolugdo do
mérito: art. 542, |, par. (n., do CPC

« extingdo contratual; prazo para quitagao: art. 477,
§ 62 da CLT

« fundamentagdo legal: arts. 539 a 549 do CPC

« levantamento do depdsito; liberacdo parcial
do autor; prosseguimento do processo quanto
a parcela controvertida: art. 545, § 1¢, do CPC

- matéria: arts. 334 a 345 do CC

- procedente; extingdo da obrigagdo: art. 546
do CPC

ACAO DE CUMPRIMENTO

- amparo legal: arts. 872 da CLT e 1° da Lei
n°8.984/1995

- coisa julgada: OJ da SBDI-I ne 277 do TST

- competéncia: art. 114, Ill, da CF, e Lei
n°8.984/1995

« inviabilidade da acdo resciséria; desconstituicdo:
Stm. n2397 do TST

« legitimidade sindical; observancia de acordo e
convengdo coletiva: Sim. n2 286 do TST

- para cumprimento de norma coletiva; incabivel
agdo individual: 0J da SBDI-I n2 188

- prazo prescricional; transito em julgados da
sentenga normativa: Stm. n¢ 350 do TST
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PRECEDENTES QUALIFICADOS - STF
REPERCUSSAO GERAL

v Precedentes sem repercussao geral, suspensos ou com acordao nao
publicado ndo integram a selegao; ha intervalos entre os numerais.
1. E inconstitucional a parte do art. 7°, I, da Lei
n® 10.865/2004 que acresce a base de célculo da deno-
minada PIS/COFINS-Importacédo o valor do ICMS inci-
dente no desembaraco aduaneiro e o valor das proprias
contribuicoes.
2. | - Normas relativas & prescricéo e decadéncia em ma-
téria tributaria sdo reservadas a lei complementar; Il - Sao
inconstitucionais o paragrafo Unico do art. 52 do Decreto-Lei
ne 1.569/1977 e os arts. 45 e 46 da Lei n©8.212/1991.
3. Sao inconstitucionais o paragrafo Unico do artigo 5°
do Decreto-Lei n® 1.569/1977 e os artigos 45 e 46 da Lei
ne 8.212/1991, que tratam de prescricdo e decadéncia de
crédito tributario.
4. E inconstitucional o art. 4°, segunda parte, da Lei Com-
plementar n 118/2005, de modo que, para os tributos su-
jeitos a homologacao, o novo prazo de 5 anos para a repeti-
¢do ou compensacao de indébito aplica-se tdo somente as
acoes ajuizadas apds o decurso da vacatio legis de 120 dias,
ou seja, a partir de 9 de junho de 2005.
5. |- Ao editar a Lei n° 8.880/1994, a Unido legislou sobre
0 sistema monetario e exerceu a sua competéncia prevista
no art. 22, VI, da Constituicdo de 1988. Assim, qualquer
lei, seja ela estadual ou municipal, que discipline a con-
versao da moeda Cruzeiro Real em URV no que tange a re-
muneracéo de seus servidores de uma forma incompativel
com a prevista na Lei n® 8.880/1994 sera inconstitucional,
mormente quando acarretar reducéo de vencimentos; Il -
O término da incorporacédo, na remuneracdo do servidor,
do percentual devido em razao da ilegalidade na conver-
séo de Cruzeiros Reais em URV deve ocorrer no momento
em que a carreira do servidor passa por uma restruturacao
remuneratoria.
6. 1. A auséncia de inclusdo de medicamento nas listas
de dispensacao do Sistema Unico de Salde — SUS (RENA-
ME, RESME, REMUME, entre outras) impede, como re-
gra geral, o fornecimento do farmaco por decisao judicial,
independentemente do custo. 2. E possivel, excepcional-
mente, a concessao judicial de medicamento registrado na
ANVISA, mas nao incorporado as listas de dispensacao do
Sistema Unico de Saude, desde que preenchidos, cumula-
tivamente, 0s seguintes requisitos, cujo 6nus probatério
incumbe ao autor da acéo: (a) negativa de fornecimento
do medicamento na via administrativa, nos termos do item
“4" doTema ne 1.234 da repercusséo geral; (b) ilegalidade
do ato de nao incorporagdo do medicamento pela CONI-
TEC, auséncia de pedido de incorporagao ou da mora na
sua apreciacao, tendo em vista 0s prazos e critérios pre-
vistos nos artigos 19-Q e 19-R da Lei n® 8.080/1990 e no
Decreto n® 7.646/2011; c) impossibilidade de substituicao
por outro medicamento constante das listas do SUS e dos
protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas; (d) comprova-
¢do, a luz da medicina baseada em evidéncias, da eficacia,
acurécia, efetividade e seguranca do farmaco, necessaria-
mente respaldadas por evidéncias cientificas de alto nivel,
ou seja, unicamente ensaios clinicos randomizados e re-
visdo sisteméatica ou meta-analise; (e) imprescindibilidade
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clinica do tratamento, comprovada mediante laudo médico
fundamentado, descrevendo inclusive qual o tratamento j&
realizado; e (f) incapacidade financeira de arcar com o cus-
teio do medicamento. 3. Sob pena de nulidade da decisao
judicial, nos termos do artigo 489, § 12,V e VI, e art. 927,
I1l, 8 12, ambos do Cddigo de Processo Civil, o Poder Judi-
ciario, ao apreciar pedido de concessao de medicamentos
nao incorporados, deveré obrigatoriamente: (a) analisar o
ato administrativo comissivo ou omissivo de ndo incorpo-
racdo pela CONITEC ou da negativa de fornecimento da via
administrativa, a luz das circunstancias do caso concreto
e da legislacdo de regéncia, especialmente a politica pU-
blica do SUS, nao sendo possivel a incursdo no mérito do
ato administrativo; (b) aferir a presenca dos requisitos de
dispensacao do medicamento, previstos no item 2, a partir
da prévia consulta ao Nucleo de Apoio Técnico do Poder
Judiciario (NATJUS), sempre que disponivel na respectiva
jurisdicdo, ou a entes ou pessoas com expertise técnica na
area, nao podendo fundamentar a sua decisao unicamente
em prescricao, relatorio ou laudo médico juntado aos autos
pelo autor da acao; e (c) no caso de deferimento judicial do
farmaco, oficiar aos 6rgdos competentes para avaliarem a
possibilidade de sua incorporacao no ambito do SUS.

8. A Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido — CSLL inci-
de sobre o lucro decorrente das exportacoes. A imunidade
prevista no artigo 149, § 2¢, |, da Constituicado Federal, com
aredacao dada pela Emenda Constitucional n¢33/2001, ndo
o alcanca.

13. E inconstitucional o art. 13 da Lei n® 8.620/1993, na
parte em que estabelece que o0s sécios de empresas por
cotas de responsabilidade limitada respondem solidaria-
mente, com seus bens pessoais, por déhitos junto a Se-
guridade Social.

15. N&o viola a Constituicéo o estabelecimento de remune-
racao inferior ao saldrio minimo para as pragas prestadoras
de servico militar inicial.

16. A seguranga publica, presentes a prevencao e o com-
bate a incéndios, faz-se, no campo da atividade precipua,
pela unidade da Federacéo, e, porque servico essencial,
tem como a viabiliza-la a arrecadacéao de impostos, nao ca-
bendo ao Municipio a criacéo de taxa para tal fim.

17. Compete & Justica estadual julgar causas entre con-
sumidor e concessionaria de servigo publico de telefonia,
quando a ANATEL nao seja litisconsorte passiva necessaria,
assistente, nem opoente.

18. Os honorérios advocaticios incluidos na condenagao
ou destacados do montante principal devido ao credor con-
substanciam verba de natureza alimentar cuja satisfacao
ocorrera com a expedicao de precatorio ou requisicdo de
pequeno valor, observada ordem especial restrita aos cré-
ditos dessa natureza.

19. 0 néo encaminhamento de projeto de lei de reviséo
anual dos vencimentos dos servidores publicos, previsto
no inciso X do art. 37 da CF/1988, n&o gera direito subjetivo
aindenizacdo. Deve o Poder Executivo, no entanto, se pro-
nunciar, de forma fundamentada, acerca das razées pelas
quais nao propos a revisao.

20. A contribuicao social a cargo do empregador incide
sobre ganhos habituais do empregado, quer anteriores ou
posteriores a Emenda Constitucional n® 20/1998.
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decadéncia do direito de punir do Estado, nao havendo que
se falar em reinicio do procedimento administrativo.

106. A concessao dos medicamentos néo incorporados
em atos normativos do SUS exige a presenca cumulativa
dos seguintes requisitos: i) comprovacéo, por meio de lau-
do médico fundamentado e circunstanciado expedido por
médico que assiste o paciente, da imprescindibilidade ou
necessidade do medicamento, assim como da ineficacia,
para o tratamento da moléstia, dos farmacos fornecidos
pelo SUS; ii) incapacidade financeira de arcar com o cus-
to do medicamento prescrito; iii) existéncia de registro do
medicamento na ANVISA, observados os usos autorizados
pela agéncia.

v Temasn=6e1.161do STF.

107. O encargo de 20% previsto no Dec.-lei n® 1.025/1969
¢ exigivel na execucdo fiscal proposta contra a massa falida.
108. Nao cabe excecao de pré-executividade em execucao
fiscal promovida contra socio que figura como responsavel
na Certidao de Divida Ativa - CDA.

¥ Sam. n2393 do STJ.

109. A prescricao da agéo para pleitear os juros progressi-
vos sobre os saldos de conta vinculada do FGTS nao atinge
o fundo de direito, limitando-se as parcelas vencidas.

¥ Sm. n2398 do STJ.

110. Nao estao prescritas as parcelas anteriores aos trinta
anos que antecederam a propositura da agao.

¥ Teman2608 do STF.

111. Os optantes pelo FGTS, nos termos da Lei
n® 5.958/1973, tém direito a taxa progressiva de juros na
forma do art. 4° da Lei n25.107/1966.

¥ Sm. n2154 do STJ.

¥ Teman2331do STF.

112. A taxa de juros moratorios a que se refere o art. 406
do CC/2002 ¢ a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidacao e Custédia - SELIC.

113. Incidem juros de mora pela taxa SELIC a partir da
citacéo.

114. O art. 166 do CTN tem como cenério natural de aplica-
¢ao as hipdteses em que o contribuinte de direito demanda
a repeticao do indébito ou a compensacéo de tributo cujo
valor foi suportado pelo contribuinte de fato.

115. Mostra-se suficiente para autorizar o pleito repeti-
tério a juntada de apenas um comprovante de pagamento
da taxa de iluminacdo publica, pois isso demonstra que
era suportada pelo contribuinte uma exagao que veio a ser
declarada inconstitucional. A definicdo dos valores exatos
objeto de devolucéo seréa feita por liquidacao de sentenca,
na qual obrigatoriamente deverd ocorrer a demonstragao do
quantum recolhido indevidamente.

¥ Sam. Vinc. n2 41 do STF.

116. A remessa do carné de pagamento do IPTU ao ende-
reco do contribuinte ¢ ato suficiente para a notificagdo do
langamento tributario.

¥ Sim. n2397 do STJ.

117. O art. 29-C da Lei n® 8.036/1990, introduzido pela
Medida Proviséria n® 2.164-40/2001 (dispensando a conde-
nacdo em honorarios em demandas sobre FGTS), € norma
especial em relacao aos arts. 20 e 21 do CPC e somente se
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aplica as acoes ajuizadas apds a sua vigéncia, que se deu
em 27-7-2001.

v Temane116 do STF.

118. Tese firmada pela Primeira Secdo no julgamento
do REsp n° 1.111.164/BA, acérdao publicado no DJe de
25-5-2009:

E necessaria a efetiva comprovagao do recolhimento feito
a maior ou indevidamente para fins de declaracao do di-
reito a compensacao tributaria em sede de mandado de
seguranca.

Tese fixada nos REsps n% 1.365.095/SP e 1.715.256/SP
(acérdaos publicados no DJe de 11-3-2019), explicitando o
definido na tese firmada no REsp n 1.111.164/BA:

(a) tratando-se de Mandado de Segurancga impetrado com
vistas a declarar o direito a compensacao tributaria, em
virtude do reconhecimento da ilegalidade ou inconstitucio-
nalidade da anterior exigéncia da exacéo, independente-
mente da apuracao dos respectivos valores, é suficiente,
para esse efeito, a comprovacéo cabal de que o impetrante
ocupa a posicado de credor tributério, visto que 0s compro-
vantes de recolhimento indevido serao exigidos posterior
mente, na esfera administrativa, quando o procedimento
de compensacéo for submetido a verificacao pelo FISCO; e
(b) tratando-se de Mandado de Seguranca com vistas a
obter juizo especifico sobre as parcelas a serem compen-
sadas, com efetiva alegacao da liquidez e certeza dos cré-
ditos, ou, ainda, na hipétese em que os efeitos da sentenca
supdem a efetiva homologacéo da compensacao a ser rea-
lizada, o crédito do Contribuinte depende de quantificacao,
de modo que a inexisténcia de comprovacao suficiente dos
valores indevidamente recolhidos representa a auséncia de
prova pré-constituida indispensével a propositura da acao
mandamental.

119. Incide a taxa SELIC na repeticao de indébito de tri-
butos estaduais a partir da data de vigéncia da lei estadual
que prevé a incidéncia de tal encargo sobre o pagamento
atrasado de seus tributos e, relativamente ao periodo an-
terior, incide a taxa de 1% ao més, nos termos do art. 161,
§ 12, do CTN, observado o disposto na Simula n° 188/STJ,
sendo inaplicavel o art. 1°-F da Lei n® 9.494/1997.

120. A Fazenda Publica pode recusar a substituigédo do
bem penhorado por precatério.

¥ Sam. n2406 do STJ.

121. Séo isentas de imposto de renda as indenizagdes de
férias proporcionais e respectivo adicional.

¥ Sam. n2386 do STJ.

122. 1 -Tanto o promitente comprador (possuidor a qual-
quer titulo) do imével quanto seu proprietario/promitente
vendedor (aquele que tem a propriedade registrada no
Registro de Iméveis) sdo contribuintes responsaveis pelo
pagamento do IPTU; 2 - cabe a legislacdo municipal esta-
belecer o sujeito passivo do IPTU.

¥ Sam. n2399 do STJ.

123. E licito 4 autoridade administrativa condicionar a li-
beracao de veiculo, quando aplicada a pena de apreensao,
ao pagamento das multas regularmente notificadas e ja
vencidas.

124. E legal a exigéncia de prévio pagamento das despe-
sas com remocao e estada no depdsito para liberacdo de
veiculo apreendido, sendo que as taxas de estada somente
poderao ser cobradas até os 30 primeiros dias.

57

Precedentes



prevista no artigo 791-A, caput e paréagrafos, da CLT serd
aplicavel apenas as acoes propostas na Justica do Trabalho
a partir de 11 de novembro de 2017, data do inicio da vigén-
cia da Lei n®13.467/2017, promulgada em 13 de julho de
2017, conforme ja decidiu este Pleno, de forma unéanime,
por ocasiao da aprovagao do artigo 62 da Instrucao Norma-
tiva n241/2018; 8) A deliberacao neste incidente a respeito
da Lein213.467/2017 limita-se estritamente aos efeitos de
direito intertemporal decorrentes das alteracoes introduzi-
das pela citada lei, que generalizou a aplicacdo do principio
da sucumbéncia em tema de honorérios advocaticios no
ambito da Justica do Trabalho, ndo havendo emissao de
tese juridica sobre o conteldo em si e as demais peculiari-
dades da nova disposicéo legislativa, tampouco acerca da
inconstitucionalidade do artigo 791-A, caput e 8 4°, da CLT.
4. A multa coercitiva do art. 523, § 12, do CPC de 2015
(art. 475-J do CPC de 1973) nao é compativel com as nor
mas vigentes da CLT por que se rege o Processo do Traba-
lho, ao qual nao se aplica.

5. 1. O reconhecimento da insalubridade, para fins do per-
cebimento do adicional previsto no artigo 192 da CLT, ndo
prescinde do enquadramento da atividade ou operacao na
relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho ou da consta-
tacao de extrapolacéao de niveis de tolerancia fixados para
agente nocivo expressamente arrolado no quadro oficial. 2.
A atividade com utilizacdo constante de fones de ouvido, tal
como a de operador de teleatendimento, ndo gera direito
a adicional de insalubridade tdo somente por equiparacao
aos servicos de telegrafia e radiotelegrafia, manipulacao
em aparelhos do tipo Morse e recepc¢ao de sinais em fones,
descritos no Anexo 13 da NR-15 da Portaria n® 3.214/1978
do Ministério do Trabalho.

6. 19 A excluséo de responsabilidade solidaria ou subsidia-
ria por obrigacéo trabalhista, a que se refere a Orientagéo
Jurisprudencial n® 191 da SBDI-1 do TST, néo se restringe a
pessoa fisica ou micro e pequenas empresas. Compreen-
de igualmente empresas de médio e grande porte e entes
publicos (decidido por unanimidade); 22) A excepcional res-
ponsabilidade por obrigacdes trabalhistas, prevista na parte
final da Orientacao Jurisprudencial n2 191 da SBDI-1 do TST,
por aplicacéo analdgica do artigo 455 da CLT, alcanca os ca-
s0s em que o dono da obra de construcao civil é construtor
ou incorporador e, portanto, desenvolve a mesma atividade
econémica do empreiteiro (decidido por unanimidade); 33)
N&o é compativel com a diretriz sufragada na Orientacao
Jurisprudencial ne 191 da SBDI-1 do TST jurisprudéncia de
Tribunal Regional do Trabalho que amplia a responsabilidade
trabalhista do dono da obra, excepcionando apenas “a pes-
soa fisica ou micro e pequenas empresas, na forma da lei,
que ndo exercam atividade econémica vinculada ao objeto
contratado; 42) Exceto ente pUblico da Administracao direta
e indireta, se houver inadimplemento das obrigacdes traba-
Ihistas contraidas por empreiteiro que contratar, sem ido-
neidade econémico-financeira, o dono da obra respondera
subsidiariamente por tais obrigacoes, em face de aplicacao
analdgica do art. 455 da CLT e de culpa in eligendo (deci-
dido por maioria, vencido o Exmo. Ministro Méarcio Eurico
Vitral Amaro); 59 O entendimento contido na tese juridica
n® 4 aplica-se exclusivamente aos contratos de empreita-
da celebrados ap6s 11 de maio de 2017, data do presente
julgamento - ED-IRR - 190-53.2015.5.03.0090 - 9-8-2018.
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7. Nos termos dos artigos 60, parégrafo Unico, e 141, 11, da
Lei n®11.101/2005, a TAP MANUTENCAO E ENGENHARIA
BRASIL S.A. ndo poderd ser responsabilizada por obriga-
coes de natureza trabalhista da VARIG S.A. pelo fato de
haver adquirido a VEM S.A., empresa que compunha grupo
econdémico com a segunda.

8. 0 Agente de Apoio Socioeducativo da Fundacao Casa
nao tem direito ao adicional de insalubridade, em razéo
do local da prestacdo de servigos, na medida em que o
eventual risco de contato com adolescentes que possuem
doencas infectocontagiosas ocorre no estabelecimento
cuja atividade € a tutela de adolescentes em conflito com a
lei e ndo se trata de estabelecimento destinado aos cuida-
dos da saude humana.

9. | - A majoracao do valor do repouso semanal remune-
rado, decorrente da integracéo das horas extras habituais,
deve repercutir no célculo, efetuado pelo empregador, das
demais parcelas que tém como base de calculo o salério,
nao se cogitando de bis in idem por sua incidéncia no cél-
culo das férias, da gratificacdo natalina, do aviso prévio e do
FGTS; Il - O item | seré aplicado as horas extras trabalhadas
a partir de 20-3-2023.

10. | - A Portaria MTE n° 595/2015 e sua nota explicativa
ndo padecem de inconstitucionalidade ou ilegalidade. Il -
N&o ¢ devido o adicional de periculosidade a trabalhador
que, sem operar 0 equipamento mével de Raios X, perma-
neca, habitual, intermitente ou eventualmente, nas areas
de seu uso. lll - Os efeitos da Portaria n2 595/2015 do Mi-
nistério doTrabalho alcancam as situagdes anteriores a data
de sua publicacéo.

11. 1) A Politica de Orientacéo para Melhoria, com vigéncia
de 16-8-2006 a 28-6-2012, instituida pela empresa por re-
gulamento interno, é aplicavel a toda e qualquer dispensa,
com ou sem justa causa, e a todos 0s empregados, inde-
pendente do nivel hierdrquico, inclusive os que laboram em
periodo de experiéncia, e os procedimentos prévios para a
sua dispensa variam a depender da causa justificadora da
deflagracdo do respectivo Processo, tal como previsto em
suas clausulas, sendo que a prova da ocorréncia do motivo
determinante ensejador da ruptura contratual e do integral
cumprimento dessa norma interna, em caso de contro-
vérsia, constituem 6nus da empregadora, nos termos dos
artigos 818, inciso I, da CLT e 373, inciso Il, do CPC; 2)
Os procedimentos previstos na norma regulamentar com
vigéncia de 16-8-2006 a 28-6-2012 devem ser cumpridos
em todas as hipéteses de dispensa com ou sem justa causa
€ apenas em casos excepcionais (de pratica de conduta nao
abrangida por aquelas arroladas no item IV do programa,
que implique quebra de fiducia nele ndo descritas que ge-
rem a impossibilidade total de manutencéao do vinculo, ou
de dispensa por motivos diversos, que nao relacionados a
conduta do empregado - fatores técnicos, econémicos ou
financeiros) é que podera ser superada. Nessas situacoes
excepcionais, caberd a empresa o0 6nus de provar a exis-
téncia da real justificativa para o desligamento do empre-
gado sem a observancia das diferentes fases do Processo
de Orientacao para Melhoria e a submissao da questao ao
exame dos setores e 6rgaos competentes e indicados pela
norma, inclusive sua Diretoria, para deciséo final e especi-
fica a respeito, nos termos do item 1V.10 do programa; 3)
Esse programa, unilateralmente instituido pela empregado-
ra, constitui regulamento empresarial com natureza juridica
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ASSOCIACAO
e Teman2922 do STF

AUTARQUIAS
e Teman2374 do STF

AUTORIZACAO EXPRESSA
e Teman21.119 do STF

BANCO
e Teman2272 do STF

CANDIDATO

Teman=161 do STF
Tema n2335do STF
Tema n=386 do STF
Tema n2476 do STF
Tema n=784 do STF
Tema n2 973 do STF
Teman=1.015do STF
Tema n®1.032 do STF
Tema ne1.064 do STF

CANDIDATURAS AVULSAS
e Teman2974 do STF

CARGO EM COMISSAO
Tema n230 do STF
Tema ne66 do STF
Tema n=670 do STF
Tema 2763 do STF
Tema n®1.000 do STF
Teman®1.010 do STF

CARGOS PUBLICOS
e Teman248 do STF

e Teman2161 do STF
e Teman2921 do STF
e Teman21.081 do STF

CARTA

e Teman21.041do STF
CASA

e Teman2280 do STF

CASA LEGISLATIVA
e Teman21.120 do STF
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CHEFE DO EXECUTIVO
e Teman229do STF
* Teman2223do STF

CIDADAO
* Teman2832 do STF
o Teman2836 do STF

CINEMA
o Teman2704 do STF

CLAUSULA DE BARREIRA
e Teman2376 do STF

COMPARTILHAMENTO DE DADOS
e Teman2990 do STF

COMUNIDADES INDIGENAS
e Teman21.031 do STF

CONCESSIONARIA
e Teman217 do STF

CONCURSO PUBLICO
o Teman222 do STF
Tema ne121 do STF
Tema ne 161 do STF
Tema ne203 do STF
Tema n* 308 do STF
Tema n¢ 335 do STF
Tema ne 338 do STF
Tema ne 377 do STF
Tema ne 376 do STF
Tema ne 384 do STF
Tema n* 386 do STF
Tema n¢ 476 do STF
Tema ne 485 do STF
Tema ne512 do STF
Tema ne627 do STF
Tema ne 646 do STF
Tema n2 667 do STF
Tema n¢671 do STF
Tema ne683 do STF
Tema ne698 do STF
Tema ne784 do STF
Tema ne838 do STF
Tema n2973 do STF
Teman¢1.009 do STF
Temane1.015do STF
Temane1.028 do STF
Temane1.032 do STF
Tema ne1.064 do STF
Temane1.164 do STF
Temane1.190 do STF
1

Tema ne1.347 do STF
Tema ne1.420 do STF
Tema ne1.422 do STF
Tema n¢1.424 do STF
Teman¢1.094 do STJ

CONTAS PUBLICAS
e Teman2157 do STF

CONTRATAGAO TEMPORARIA
e Teman2612 do STF
e Teman2916 do STF

CONTRATO TEMPORARIO
o Teman2542 do STF
e Teman2551 do STF
e Teman2916 do STF

CONTRIBUIGAO
* Teman2935 do STF

CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE
o Teman2484 do STF

COTAS
o Teman2203 do STF

Temane1.343 do STF

e Teman2376 do STF
o Teman2704 do STF
e Teman21.420 do STF

CRIME AMBIENTAL
o Teman2648 do STF

CRIME DE RESPONSABILIDADE
e Teman2576 do STF

DANO AMBIENTAL
e Teman2999 do STF

DECRETO
o Teman248do STF

DEFENSORIA PUBLICA
e Teman2607 do STF
e Teman21.074 do STF

DEMARCAGAO
e Teman21.031 do STF

DEPOSITARIO INFIEL
o Teman260 do STF

DEPOSITO
e Teman2314 do STF

DESAPROPRIAGAO
¢ Teman2865 do STF
e Teman2210do STJ
e Teman2211do STJ

DESAPROPRIAGAO INDIRETA
e Teman21.019do STJ
e Teman21.073 do STJ
e Teman21.298 do STJ

DESFILIACAO
o Teman2922 do STF

DIREITO ADQUIRIDO
o Teman224 do STF
e Teman241do STF
e Teman21.112 do STF

DIREITO A INFORMACAO
e Teman2832 do STF

DIREITO A VIDA
o Teman2761do STF

DIREITO AO ESQUECIMENTO
e Teman2786 do STF

DIREITO DE REUNIAO
¢ Teman2855 do STF

DIREITO SUBJETIVO A NOMEAGAO
e Teman2161do STF

o Teman2454 do STF

o Teman2784 do STF

e Teman¢1.015do STF

o Teman1.032do STF

DIREITOS POLITICOS
e Teman261do STF

e Teman2370 do STF

o Teman2564 do STF

e Teman2678 do STF

e Teman2781do STF

DISPARO DE ARMA DE FOGO
e Teman21.237 do STF

DISSOLUGAO DA SOCIEDADE
o Teman261do STF

o Teman2678 do STF
DOMICILIO

o Teman2280 do STF
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indice Alfabético-Remissivo - Direito
Civil, Processo Civil, Consumidor, Crianca
e Adolescente e Empresarial

ACAOQ DE CONSIGNAGAQ EM PAGAMENTO
o depdsito insuficiente: Tema n2 967 do STJ

ACAO DE PRESTACAO (EXIGIR) CONTAS
e revisdo das clausulas contratuais: Tema n® 908
do STJ

ACAO MONITORIA
e Teman2320do STJ
Tema n2474 do STJ
Tema n=564 do STJ
Tema n2628 do STJ
Tema ne641 do STJ

A(,‘AO RESCISORIA
Tema n® 136 do STF
Tema n=733 do STF
Tema n21.338 do STF
Temane239 do STJ
Tema n2552 do STJ
Tema ne586 do STJ
Tema n®1.245 do STJ

ACOES NA BOLSA DE VALORES
¢ perdas e danos: Tema n¢ 658 do STJ

ALIENACAO FIDUCIARIA

® atrasona baixa do gravame: Teman21.078 do STJ
busca e apreensdo: Tema n® 722 do STJ
comprovagao da mora: Tema n®1.132 do STJ
protesto: Tema n 921 do STJ

registro de contrato: Tema n¢ 349 do STF

ALIENACAO FIDUCIARIA
DE BENS IMOVEIS

* Teman2982 do STF

e Teman21.095do STJ

® Teman21.288 do STJ

ALIENACAO FIDUCIARIA DE BENS MOVEIS
Tema n=349 do STF

Teman®1.153 do STF

Tema n722 do STJ

Tema n® 1.040 do STJ

Tema n=1.078 do STJ

Teman21.132 do STJ

Temane1.279 do STJ

ALIMENTOS
e Teman2717 do STJ

ARRENDAMENTO IMOBILIARIO
e Tema n2558 do STJ

ARRENDAMENTO MERCANTIL
e Teman2233 do STJ
e Teman2234 do STJ
e Teman2453 do STJ

ASTREINTES

e rediscussdo: Tema n2705 do STJ
e Teman298do STJ

e Teman2706 do STJ

e Teman2743do STJ

ATOS PROCESSUAIS
Teman2231do STJ
Tema n=285 do STJ
Tema n®286 do STJ
Tema n=379 do STJ
Tema n®869 do STJ
Tema n=870 do STJ
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BEM DE FAMILIA
contrato de locagdo: Tema n® 295 do STF

* contrato de locacdo comercial: Tema n2 1.127
do STF

¢ penhora na locagdo comercial: Tema n® 1.091
do STJ

* penhora no contrato de fianca na locagdo: Tema
n¢708 do STJ

BENS

e Teman2295do STF
e Teman21.127 do STF
e Teman2708 do STJ
e Teman21.091 do STJ
e Teman21.261 do STJ

BUSCA E APREENSAQ
 contestagdo: Tema n2 1.040 do STJ

«©
CDA

¢ |egalidade de protesto: Tema n® 777 do STJ

CEDULA DE CREDITO BANCARIO
o forca executiva: Tema n¢576 do STJ

CEDULA DE CREDITO RURAL
® juros: Tema n®654 do STJ
* repetigdo de indébito: Tema n2919 do STJ

CHEQUE
e correcdo monetaria: Tema n2 942 do STJ

CHEQUE PRE-DATADO
e Teman¢945do STJ

CNPJ
¢ modificacdes: Tema n2 225 do STJ

COMPETENCIA

o Teman2258 do STF
Tema ne 305 do STF
Tema ne1.154 do STF
Temane1.182 do STF
Tema ne539 do STJ
Tema n¢1.030 do STJ
Temane1.118 do STJ

COMPRA E VENDA DE IMOVEL
® atraso na entrega: Tema n¢ 970 do STJ
o juros de mora: Tema n*1.002 do STJ

CONDOMINIO

o Teman2492 do STF
e Teman2882 do STJ
e Teman2886 do STJ
o Teman2949 do STJ

CONSIGNAGCAO EM PAGAMENTO
e Teman2967 do STJ

CONSORCIO
o Teman2312do STJ

CONTRATO DE CORRETAGEM

e prescrigdo: Tema n 938 do STJ

¢ responsabilidade do corretor: Tema n¢ 1.173 do
ST

CONTRATOS

o cobranga de juros: Tema n¢ 953 do STJ

* negativacao do devedor: Tema n®40 do STJ

¢ negativagdo sem notificacdo: Tema n2 34 do STJ

CONTRATOS BANCARIOS

o despesas com servicos prestados por terceiros:
Tema n2 958 do STJ

juros mensais: Tema n 246 do STJ

juros remuneratorios: Tema n¢223 do STJ
negativacdo do devedor: Tema n¢ 24 do STJ
Tema n¢25 do STJ

Tema n¢ 26 do STJ

Tema n¢27 do STJ

Tema n¢ 36 do STJ

Tema n2 958 do STJ

Tema n¢972 do STJ

Teman®1.061 do STJ

Tema n¢1.085 do STJ

CONTRATOS DE MUTUO IMOBILIARIO
e Temane474do STJ

CONTRATOS IMOBILIARIOS
Tema n¢577 do STJ

Tema n¢ 938 do STJ

Tema n*939 do STJ

Tema n2 960 do STJ

Tema n¢970 do STJ

Tema n¢971 do STJ

Tema n®996 do STJ
Temane1.173 do STJ

CUMPRIMENTO DE SENTENCA

® honorarios advocaticios: Tema n2407 do STJ
¢ Teman2360 do STF

e Teman21.170 do STF
.
.
.
.

Tema n2 380 do STJ
Tema n¢509 do STJ
Tema n¢536 do STJ
Tema n* 887 do STJ
Tema n¢891 do STJ

CUSTAS E HONORARIOS
e Teman218do STF

e Teman2116 do STF
e Teman21.002 do STF
e Teman21.220 do STF
e Teman21.256 do STF
e Teman22do STJ

e Teman2212do STJ
e Teman2222do STJ
e Teman2347 do STJ
e Teman2450 do STJ
e Teman2633do STJ
e Teman21.076 do STJ
e Teman21.105do STJ
e Teman21.175do STJ
e Teman21.313do STJ

DECRETACAO DE FALENCIA
o efeitos: Teman702 do STJ
DEPOSITARIO INFIEL

e prisdo civil: Tema n® 220 do STJ
DIREITO ASSISTENCIAL

e Teman2821 do STF

e Teman21.096 do STF

e Teman2192do STJ

e Teman2717 do STJ

DIREITO DO CONSUMIDOR

¢ Banco de dados, cadastros e registros de protes-

tos: Temasn=31a35, 37, 38,40, 41,59, 710, 735,
793, 806, 874, 915, 922 ¢ 1.099 do STJ
o decadéncia: Tema n¢449 do STJ
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indice Alfabético-Remissivo -
Direito Penal e Processo Penal

ABERTURA DE ENCOMENDA
e Teman21.041 do STF

ABOLITIO CRIMINIS
e Tema n2506 do STF
e Teman2596 do STJ
ABSORCAQ

e Teman2933do STJ

ACAO CIVIL PUBLICA
e Teman21.043do STF

ACAO PENAL

e Teman2129 do STF
e Teman2154 do STF
e Teman2238 do STF
e Teman2177 do STJ

ACAO PENAL PRIVADA
e Teman2811do STF

ACAO PENAL PUBLICA INCONDICIONADA
e Temant713do STF

ACAO PRIVADA SUBSIDIARIA
e Teman2811do STF

ACORDAO CONDENATORIO
e Teman2925do STF
e Temant1.100do STJ

ADEQUACAOD SOCIAL
e Teman2593 do STJ

ADVOGADO
e Teman2652 do STJ

AGRAVANTE

e Teman21.197 do STJ
e Teman21.215do STJ
e Teman21.333 do STJ

ALTERAGAO DE DATA-BASE
e Teman21.006 do STJ

AMBITO DOMESTICO

e Teman2713do STF
AMBITO FAMILIAR

e Teman2713do STF
AMEACA DE EXTINCAO
o Teman2648 do STF
AMOSTRAGEM

e Teman2926 do STJ

AMPLA DEFESA
e Teman2758 do STF
e Teman2652 do STJ

ANIMAIS SILVESTRES
e Teman2648 do STF

ANPP
e Teman21.098 do STJ
e Teman21.303 do STJ

ANPP APOS RECEBIMENTO DA DENUNCIA
e Temant1.098 do STJ

ANTECEDENTES CRIMINAIS
e Teman21.077 do STJ

APELAGAO
e Teman21.219do STJ

APLICAGAO RETROATIVA
e Teman2191do STJ

APLICAGAO SUBSIDIARIA DO CPP
e Teman21.269 do STJ
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APROPRIACAO INDEBITA
PREVIDENCIARIA
e Teman®1.166 do STJ

APROVACAO EM CONCURSO
o Teman21.190 do STF

ARMA BRANCA
e Teman21.110do STJ

ARMA DE FOGO

o Teman2857 do STF
e Teman21.237 do STF
e Teman2596 do STJ
e Teman21.259 do STJ

ATENTADO VIOLENTO AO PUDOR
o Teman2581 do STJ

ATENUANTE
e Teman21.194 do STJ

ATIPICIDADE
e Teman2237 do STF
¢ Tema n2506 do STF

ATIVIDADE LABORAL
e Teman2917 do STJ
ATO INFRACIONAL
e Teman2992 do STJ
e Teman21.269 do STJ

AUDIENCIA
o Temane240 do STF

AUDIENCIA DE RETRATACAO
e Teman21.167 do STJ
AUTODEFESA

o Teman2478 do STF

® Tema n2646 do STJ
AUTOINCRIMINACAO

* Teman2446 do STJ
AUTONOMIA NA FASE DE EXECUGAO
e Teman21.208 do STJ
AUTORIA

e Teman2758 do STF

BAFOMETRO

o Teman2446 do STJ

BENEFiCIOS DE EXECUCAO
e Teman21.006 do STJ

BIS IN IDEM
e Teman21.197 do STJ
e Teman21.215do STJ

BUSCA E APREENSAO
e Teman2280 do STF

CAIXA DOIS

* Teman21.260 do STF

CAMERAS
o Teman2924 do STJ

CANNABIS SATIVA
e Teman2506 do STF

CARTA PRECATORIA
o Teman2240 do STF

CAUSA DE AUMENTO DE PENA
e Teman21.052 do STJ
e Teman21.215do STJ
e Teman21.259 do STJ

CAUSA DE DIMINUIGAO DE PENA
o Teman2169 do STF

CAUSA INTERRUPTIVA
e Teman21.100 do STJ

CIRCUNSTANCIA ATENUANTE
e Teman2158 do STF

CIRCUNSTANCIA JUDICIAL
e Teman21.214do STJ

CITACAO POR EDITAL
e Teman2438 do STF

CITAGAO POR HORA CERTA
e Teman2613do STF

COLABORAGAO PREMIADA
NO AMBITO CIVIL
e Teman21.043 do STF

COMBINACAO DE LEIS
o Teman2169 do STF
e Teman2191do STJ

COMPARTILHAMENTO
e Teman2990 do STF

COMPENSACAO COM AGRAVANTES
e Teman21.194 do STJ

COMPENSACAO DE CIRCUNSTANCIAS
e Teman2585 do STJ

COMPETENCIA

o Teman2393 do STF

¢ Teman2580 do STF

e Teman21.277 do STF
COMPLEXIDADE

o Teman2661 do STF
COMPUTO NECESSARIO
e Teman21.120 do STJ
COMUNIDADE

e Teman21.237 do STF
CONCURSO FORMAL

e Teman21.192 do STJ
CONCURSO MATERIAL
e Teman21.168 do STJ
CONDENACAO CRIMINAL
e Teman21.190 do STF

CONDENAGOES ANTIGAS
e Teman2150 do STF

CONDENAGOES PRETERITAS
e Teman2150 do STF
CONDENADO

o Teman2941 do STF
CONDICAO

e Teman220do STJ
CONDICOES

o Teman2930 do STJ
CONFISSAO

e Teman21.098 do STJ

CONFISSAO ESPONTANEA
o Teman2585do STJ
e Teman21.194 do STJ

CONSENTIMENTO DA ViTIMA
e Teman2918do STJ

CONSTITUCIONALIDADE
e Teman2613do STF
e Teman21.003 do STF

CONSUMACAO
e Teman2916 do STJ
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indice Alfabético-Remissivo -
Direito do Trabalho e Processo do Trabalho

ABANDONO DE EMPREGO

® presume-se se ndo houver retorno em 30 dias
apés cessagdo do heneficio previdenciario: Tema
n¢226 do TST

ACAO DE CUMPRIMENTO
¢ dispensa transito em julgado da sentenga norma-
tiva: Teman2219 do TST

ACIDENTE DO TRABALHO

auxilio-doenga; aposentadoria por invalidez;

prescricao; suspensao do contrato; 0J da SBDI-I

n¢ 375 do TST: Tema n2 268 do TST

célculo da pensdo mensal; reduzido em até 50%

quando houver ocorréncia de concausalidade,

salvo se o laudo pericial indicar expressamente

0 grau de contribuicdo da atividade laboral: Tema

ne76 do TST

manutencdo de plano de salide; assegurada du-

rante suspensao do contrato por auxilio-doenca

acidentério ou aposentadoria por invalidez: Tema

n¢220 do TST

® prazo prescricional para reparagdo por acidente
de trabalho ou doenca ocupacional; inicia na cién-
cia inequivoca da lesdo em toda sua extensao:
Tema n2 183 do TST

ADICIONAL DE HORAS EXTRAS
adicional noturno; integra base de calculo; 0J da
SBDI-In297 do TST: Tema n®288 do TST
base de calculo da hora extra; Sim. n¢264 do TST:
Tema n®280 do TST
calculo dos reflexos das horas extras sobre o
repouso semanal remunerado do petroleiro (Lei
n25.811/1972); aplica-se percentual de 16,67%:
Tema n® 160 do TST
o decisdo que defere limitada ao tempo por ela
abrangido; 0J da SBDI-I n® 233 do TST: Tema
n¢239 do TST
o deducdo; critérios; 0J da SBDI-I n2415 do TST:
Tema ne252 do TST
descaracterizagao do acordo de compensacao de
jornadas; resulta no pagamento apenas do adicio-
nal de horas extraordinarias: Tema n¢20 do TST
* descumprimento contratual contumaz; auséncia
do pagamento de horas extraordindrias e a nao
concessdo do intervalo intrajornada; autoriza a
rescisdo indireta do contrato de trabalho: Tema
n¢85do TST
o descumprimento do intervalo previsto no art. 384
da CLT, no periodo anterior a vigéncia da Lei
n¢13.467/2017, enseja o pagamento de 15 minu-
tos como labor extraordinario: Tema n263 do TST
o DSR; horas extras habitualmente; cémputo; Sim.
n2172 do TST: Tema n2 256 do TST
gerente-geral de agéncia da Caixa Econdmica
Federal — CEF ndo tem direito a jornada de seis
horas prevista no PCS de 1989, sendo indevidas
horas extraordindrias: Tema n®53 do TST
horas extras de rurais por producdo (colheita de
laranjas); devidas com valor da hora normal acres-
cido do adicional: Tema n2 225 do TST
horas extras vincendas; devidas enquanto persis-
tir a situagdo que as originou: Tema n2 184 do TST
e horas in itinere; nao sdo devidas aos empre-
gados enquadrados no regime do art. 12 da Lei
n¢5.811/1972: Tema n50 do TST
impossibilidade de controle da jornada de tra-
balho externo; 6nus do empregador comprovar,
por se tratar de fato impeditivo do direito do
trabalhador: Tema n73 do TST
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* marco inicial da prescricdo quinquenal para as
hipéteses de perdas e danos verificados antes
da fixacdo das teses do STJ: Tema n2 20 do TST

* ndo concessdo do intervalo para recuperagdo tér-
mica antes de 9-12-2019; pagamento de horas
extras: Tema n2 161 do TST

® supressdo total ou parcial; prestado com habi-
tualidade; enseja pagamento de indenizacdo
compensatdria; Sim. n2291 do TST: Tema n¢ 137
do TST

o trabalhador rural; aplica-se art. 58, § 2¢, da CLT
(Lei n213.467/2017); nao sdo devidas horas in
itinere: Tema n2172 do TST

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
agente de Apoio Socioeducativo da Fundagdo
Casa ndo tem direito ao adicional de insalubri-
dade, em razao do local da prestacao de servigos:
Temane8do TST

® agentes comunitarios de salde; direito ao adi-
cional de insalubridade em grau médio inde-
pendentemente de laudo técnico pericial: Tema
ne118do TST

¢ atividade com utilizacdo constante de fones de
ouvido; teleatendimento; ndo gera direito a adi-
cional de insalubridade: Tema n5 do TST

® contato com élcalis causticos dilufdos em pro-
dutos de limpeza doméstica; ndo gera adicional
de insalubridade; Anexo 13 NR-15: Tema n2 180
do TST

* contato ou manipulacdo de cimento na construgao
civil; ndo gera adicional de insalubridade: Tema
n2190 do TST

* cumulacdo dos adicionais de insalubridade e de
periculosidade; vedado: Teman217 do TST

¢ de agentes de salde e endemias; calcula-
do sobre o vencimento ou salério-base (Lei
n¢13.342/2016): Tema n2 306 do TST

® emgrau maximo; devido ao trabalhador que varre
logradouro publico com contato permanente com
lixo urbano; Anexo 14 NR-15: Teman¢ 171 do TST

o impossibilidade de pericia; outros meios de prova;
0J da SBDI-I n¢ 278 do TST: Tema n2 231 do TST

¢ reconhecimento da insalubridade; ndo prescinde
do enquadramento da atividade ou operagéo na
relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho:
Temane5do TST

o trabalho no interior de camaras frigorificas ou
ambiente artificialmente frio sem a concessdo
da pausa para recuperagao térmica; gera direito
ao adicional de insalubridade: Tema n*80 do TST

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

* aos empregados na drea de abastecimento de ae-
ronaves; devido ainda que ndo atuem diretamente
nesta funcdo: Tema n¢ 79 do TST

e agente de Apoio Socioeducativo; faz jus a per-
cepcdo de adicional de periculosidade: Tema
ne16do TST

* cumulacdo dos adicionais de insalubridade e de
periculosidade; vedado: Tema n2 17 do TST

¢ devido a trabalhador que abastece empilhadeiras;
troca de cilindros de gés liquefeito de petréleo
(GLP), ainda por tempo extremamente reduzido:
Tema n¢87 do TST

o efeitos da Port. do MTE n2595/2015 alcangam as
situagdes anteriores a data de sua publicacdo:
Temans10 do TST

o empregados motoristas; nao tém direito ao adi-
cional de periculosidade quando apenas acom-
panham o abastecimento realizado por terceiro:
Tema n+82 do TST

* integra a base de célculo das horas varidveis dos
aeronautas: Tema n2129 do TST

* ndo é devido o adicional de periculosidade a tra-
balhador que, sem operar o equipamento mével
de Raios X, permaneca, habitual, intermitente
ou eventualmente, nas éreas de seu uso: Tema
ne10do TST

® naturezas juridicas distintas do AADC (PCCS/2008
ECT) e do adicional de periculosidade (8 42,
art. 193 CLT); cumulativos para empregados da
ECT que usem motocicleta: Tema n2 15 do TST

® pagamento esponténeo; pericia; desnecessidade;
Stim. n¢453 do TST: Tema ne 266 do TST

o Port. MTE n2595/2015 e sua nota explicativa ndo
padecem de inconstitucionalidade ou ilegalidade:
Temane 10 do TST

¢ radiacdo ionizante ou substancia radioativa; adi-
cional de periculosidade; 0J da SBDI-I n¢ 345 do
TST: Tema n¢ 248 do TST

* sistema elétrico de poténcia; cabistas, instalado-
res e reparadores; situagdo de risco: 0J da SBDI-I
n® 324 do TST: Tema n2 264 do TST

ADICIONAL NOTURNO
hora noturna reduzida; deve ser considerada na
fixacdo do intervalo intrajornada no periodo no-
turno: Tema n¢ 285 do TST

o transferéncia do periodo noturno para diurno;
possibilidade; Stm. n* 265 do TST: Tema n* 243
do TST

AERONAUTAS
adicional de periculosidade aos empregados na
4rea de abastecimento de aeronaves; devido
ainda que ndo atuem diretamente nesta funcdo:
Teman79 do TST

o adicional de periculosidade integra a base de cél-
culo das horas variveis dos aeronautas: Tema
n¢129do TST

* parcela “compensagdo organica” dos aeronautas;
nao configura saldrio complessivo se prevista em
norma coletiva: Tema n® 178 do TST

ANTECEDENTES CRIMINAIS
o exigéneia de Certiddo de Antecedentes Criminais
de candidato a emprego: Tema n¢ 20 do TST

APRENDIZ

* ndmero de trabalhadores motoristas e cobrado-
res; integra a base de célculo para apuragdo do
cumprimento da cota de aprendizagem: Tema
n¢66 do TST

AUDIENCIA

® auséncia da parte a audiéncia de prosseguimento;
prazo recursal conta-se da publicagdo da senten-
¢a: Teman2217 do TST

® auséncia do reclamante a audiéncia sem justifi-
cativa; deve pagar custas; mesmo com gratuidade
de justica: Tema n2 246 do TST

¢ indeferimento de adiamento de audiéncia; ndo
configura cerceamento de defesa quando a parte
ndo apresenta rol de testemunhas: Tema n2 64
do TST

¢ pluralidade de advogados; pedido para intimacdo
em nome de um deles; Sum. n*427 do TST: Tema
n¢ 305 do TST

AUXILIO-ALIMENTACAO

o empregado contribui para o custeio; ndo tem na-
tureza salarial independentemente do valor da
sua coparticipagdo: Tema n¢ 121 do TST

AVISO-PREVIO

¢ ainda que indenizado; integra o tempo de ser-
vico para fins de indenizacéo adicional das Leis
n%6.708/1979 e 7.238/1984: Tema n¢ 228 do TST

¢ indenizado; deve ser considerado para calculo
proporcional da PLR: Tema n® 193 do TST
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AFRMM — ADICIONAL AO FRETE PARA
RENOVAGAO DA MARINHA MERCANTE
e Teman21.368 do STF

CIDE - CONTRIBUIGCAO DE INTERVENGAO
NO DOMINIO ECONOMICO

e Teman2227 do STF

e Teman2495 do STF

COISA JULGADA EM
MATERIA TRIBUTARIA
e Teman2881 do STF

e Teman2885 do STF

COMPENSACAO TRIBUTARIA
e Teman24do STF
Tema ne117 do STF
Tema n=298 do STF
Teman2511do STF
Teman*81do STJ
Tema n=265 do STJ
Tema n®336 do STJ
Tema n=345 do STJ
Tema n2 346 do STJ
Tema n®381 do STJ
Tema n*484 do STJ

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA
— BASE DE CALCULO
e Teman272do STF
Tema n=163 do STF
Tema n2 166 do STF
Tema ne 344 do STF
Tema n=985 do STF
Tema n21.135 do STF
Temane1.186 do STF
Tema n®1.223 do STF
Tema n® 139 do STJ
Tema ne150 do STJ
Tema n=215do STJ
Tema n®267 do STJ
Tema ne338 do STJ
Tema n=478 do STJ
Tema n®479 do STJ
Tema ne501 do STJ
Tema n=687 do STJ
Tema n®688 do STJ
Tema ne689 do STJ
Tema n737 do STJ
Tema n®738 do STJ
Temane739 do STJ
Tema n=740 do STJ
Tema n®1.164 do STJ
Temane1.170 do STJ
Teman®1.174 do STJ

1

1

Tema n®1.252 do STJ
Temane1.290 do STJ
Tema n®1.342 do STJ

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
- INATIVOS, APOSENTADOS

E PENSIONISTAS

o Teman2160 do STF

e Teman2431 do STF

e Teman21.177 do STF

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
—REGIME E INCIDENCIA

e Teman220 do STF

e Teman255do STF

e Teman2149 do STF

e Teman2202 do STF
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Direito Tributario

Tema ne204 do STF
Tema ne281 do STF
Tema ne 302 do STF
Tema n* 343 do STF
Tema ne470 do STF
Tema ne554 do STF
Tema n2 651 do STF
Tema n¢669 do STF
Tema ne691 do STF
Tema ne723 do STF
Tema ne 833 do STF
Tema ne933 do STF
Tema n¢1.065 do STF
Tema ne80 do STJ
Temane171do STJ
Tema 2216 do STJ
Tema ne335do STJ
Tema ne 358 do STJ
Temane728 do STJ
Temane729 do STJ
Temane1.184 do STJ

CUNTRIBUI(}T\O SINDICAL RURAL
o Tema n2948 do STF

e Teman285do STJ

e Teman2201 do STJ

CONTRIBUIGAO SOCIAL-LC
Ne°110/2001 E FGTS

o Tema n2846 do STF

e Teman21.193 do STF

CONTRIBUIGOES PARA TERCEIROS (SESC,
SENAI, SEBRAE, SENAR, INCRA ETC.)

e Teman2227 do STF

Tema ne 325 do STF

Tema ne495 do STF

Tema ne801 do STF

Tema ne83 do STJ

Tema ne496 do STJ

Teman¢1.079 do STJ

COSIP/CIP — CONTRIBUICAO
PARA CUSTEIO DO SERVICO DE
ILUMINACAO PUBLICA

o Teman2696 do STF

CPMF - CONTRIBUIGAO PROVISORIA
SOBRE MOVIMENTACAO FINANCEIRA
e Teman251do STF

o Teman2388 do STJ

CREDITO TRIBUTARIO OU LANCAMENTO
e Teman2225do STF
Tema ne 346 do STF
Tema ne874 do STF
Teman¢1.220 do STF
Tema n¢96 do STJ
Tema ne245 do STJ
Teman¢272 do STJ
Tema ne 365 do STJ
Tema ne 378 do STJ
Teman¢1.049 do STJ
Temane1.134 do STJ
Tema ne1.350 do STJ

CREDITOS FISCAIS — CORRECAO
MONETARIA E JUROS DE MORA
e Teman2214 do STF

Tema ne298 do STF

Tema ne808 do STF

Tema ne829 do STF

Tema n¢ 962 do STF

Temane1.062 do STF

Tema ne1.085 do STF
Temane119.do STJ

Tema ne 164 do STJ

Tema n®199 do STJ
Tema n¢295 do STJ
Tema n¢ 342 do STJ
Tema ne 486 do STJ
Tema ne 487 do STJ
Tema ne 488 do STJ
Tema n*489 do STJ
Tema n® 490 do STJ
Tema n¢501 do STJ
Tema n¢505 do STJ
Tema n*878 do STJ
Tema n¢1.003 do STJ
Tema n®1.160 do STJ
Teman¢1.176 do STJ
Temane1.187 do STJ
Temane1.237 do STJ

DENUNCIA ESPONTANEA
e Teman¢61doSTJ
e Temane385do STJ

EMPRESTIMO COMPULSORIO SOBRE
ENERGIA ELETRICA (ELETROBRAS)

e Teman2368 do STJ

e Teman2963 do STJ

EXECUCAO FISCAL - ASPECTOS GERAIS
Tema ne 109 do STF
Tema ne 408 do STF
Tema n¢1.052 do STF
Temane1.184 do STF
Tema ne1.204 do STF
Tema n¢107 do STJ
Tema ne 255 do STJ
Tema n¢ 268 do STJ
Temane271do STJ
Tema n¢457 do STJ
Tema n2 630 do STJ
Temane777 do STJ
Tema n¢903 do STJ
Tema n¢ 962 do STJ
Tema n*969 do STJ
Tema n*981 do STJ
Tema n®1.049 do STJ
Tema n¢1.350 do STJ

EXECUCAO FISCAL-
GARANTIAS E CERTIDOES
e Teman2237 do STJ

Tema ne 256 do STJ

Tema ne264 do STJ

Tema n¢273 do STJ

Tema ne 384 do STJ
Temane714 do STJ
Temane1.203 do STJ

EXECUCAO FISCAL - PRESCRICAO
INTERCORRENTE

e Teman2317 do STF

e Teman2390 do STF

e Teman2179do STJ

FGTS - FUNDO DE GARANTIA
DO TEMPO DE SERVICO

o Teman2846 do STF

e Teman21.193 do STF

e Teman2402 do STJ

e Teman21.176 do STJ

FISCALIZAGAO TRIBUTARIA
e Teman2225do STF
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